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DATOS GENERALES
SERVICIO SOCIAL: [ COMUNIDAD DE CUIDADO |
OPERADOR [ INSTITUTO DE HERMANAS FRANCISCANAS DE SANTA CLARA ]
CONVENIO No. [ ] de:[ 28 5 21 PLAZO[ o5 | DIAS |
FECHAACTADEINICIO: [ 1 [ 6 [ 2021 ] FECHADE TERMINACION: [ 31 [ 1 2024

PERIODODEINFORME: |1 | 7 | 2023 | a[ &t | 7 | 2023 | No. Informe:
SUPERVISOR: [ DIANA CAROLINA MORA BETANCOURT | DEPENDENCIA: [ ‘SUBIDRECCION PARA LA VEJEZ ]

OBJETO CONTRACTUAL

“BRINDAR ATENCION INTEGRAL EN EL AMBITO INSTITUCIONAL A PERSONAS DE 60 ANOS O MAS, QUE SE ENCUENTREN EN SITUACION DE VULNERABILIDAD SOCIAL, MEDIANTE ACCIONES DE OCUPACION HUMANA, CUIDADO INTEGRAL,
JE;

REDES DE APOYO Y BUEN TRATO, EN EL MARCO DE LA POLITICA PUBLICA SOCIAL PARA EL ENVEJECIMIENTO Y LA

FORTALECIMIENTO DE VINCULOS FAMILIARES, PARTICIPACION,

OBLIGACIONES CONVENIO/CONTRATO

OBLIGACIONES GENERALES

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

1. Conocer a cabalidad los estudios previos, anexos y formatos,
anexo técnico, para realizar la ejecucion de éste con eficiencia v,
eficacia y socializarlos con todo el personal responsable de la|
ejecucion del convenio.

1.1 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara socializ6 formatos oficializados en el mapa de procesos de la SDIS conforme Acta 263 del 26 de julio del 2023 sobre seguimiento aplicacion formatos|
estandarizados por la Secretaria Distrital de Integracion Social-SDI:

Oblig

1.2 EI Centro Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, para el mes de juiio de 2023 realizo socializacion del anexo técnico, empalme de cargos y entrega de los cargos de auxiliar de enfermeria
YULY BANESA BLANDON GRISALES CC No. 1.007.847.292, MICHAEL STEVEN GONZALES CUBILLOS CC No. 1.003.515.810, YULI CLARIBEL RUIZ NOVOA CC. 1.071.303.444 de Quitame y de auilar|
de servicios generales a ARY JOHAN ORDOREZ SAMBONI CC No. 1.069.735.326, conforme acta 269 del 27 de julio 2023.
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2. Cumplir con los deberes que contrae en calidad de asociado de
acuerdo con los articulos 4y 5 de la Ley 80 de 1993.

El Centro Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, para el mes de julio 2023 recibi6 visita de apoyo a la supervision por parte de la SDIS:
El dia 04 de julio se recibi6 visita de supenvisién por parte de los funcionarios de la SDIS: Zaida Marfa Dangond Hinojoza, Carolina Rojas, Andrés Yesid Barreto, Sandra Paola Sanchez, Narvéez, Juliet|
Constanza Jiménez, Fredy Alejandro Rincon y Jhoan David Montes a los componentes de Atencin Integral para el desarrollo Humano, Gestion Administrativa, Gestion Ambiental, Nutricion y Salubridad y|
Ambientes adecuados y S¢

De igual forma, la comunidad de cuidado di6 estricto cumpiimiento desde las condiciones técnicas, economicas y financieras pactadas en el marco del Convenio de asociacion 7459-2021.

Ver informe de gestion y soportes presentados en
el mes.

3. Disponer de todos los recursos fisicos, técnicos y humanos|
establecidos en el Estudio Previo, Anexo Técnico, Invitacion Piblica,
Adendas y todos los documentos que hacen parte del convenio,

Se da cumplimiento a la obligacién 3 con las siguientes actividades:

La comunidad de cuidado Hogar Francisco y Clara Convenio 7459-2021 Modificatorio N2 -2023 dispone de todos los recursos técnicos establecidos en el anexo técnico.

Ver informe de gestion convenio 7459-2021 juiio|
2023"

4. Suscribir oportunamente el acta de liquidacin del convenio y las|
modificaciones si las hubiera conjuntamente con el interventor y/o
supenvisor del misimo,

En el presente Mes no se presentaron modificaciones contractuales.

No Aplica

5. Sumiisiar o Imerencr ylo supenisor del convenio toda lal
infor

s oS Solcie para werica &l corcio y oporuno cumplmiond e
las obligaciones.

5.1 En el periodo comprendido del 01 al 31 de julio de 2023, se subsanaron las observaciones que se presentaron durante el informe de gestion del Mes de mayo 2023, conforme captura de pantalla email

Oblig

allegado a la supervision del convenio con os ajustes del informe de gestion. 5.2 Asi mismo se suministrd la informacion a los funcionarios de la SDIS que realizaron visitas de asistencia técnica virtual el di
18 de julio del 2023 conforme acta 257. 5.3 El dia 11 de julo del 2023 se atendi solcitud de la supenisicn con relacién a la maiz de-iniciativas produciivas de la comnidad de cuidado Hogar Franciscoy|
fara a vincularse en a feria de emprendimiento proyectada para el préxmo 4 de agosto en la ciudad de Bogota.
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6.1 El Centro Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara en el mes de Julio 2023 recepciond oficio de cumplimiento Radicado: $2023120153, respecto a la amplacién de la poliza de cumplimiento No.
33-44-101198540 convenio 2751 de 2020.
6.2 Para tal efecto la comunidad de cuidado di6 respuesta dentro del termino requerido mediante informe remitido a la supervision del convenio el dia 17 de julio del 2023 a los correos dmoram@sdis.gov.co,

6. Acaar y aplicar de manera diigente las
recomendaciones impartidas por el Interventor /o supervisin.

y|
6.3 Se relaciona respuesta acerca del tramite adelantado con la aseguradora en atencion a la solicitud de ampliacion de la péhza Nu 33-44-101198540 del convenio 2751 de 2020,

6.4 El Centro Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara en el mes de Julio 2023 recepcion oficio de delas

cuidado, respecto a la Solicitud de cumplimiento del INSTRUCTIVO PARA LA ELABORACION PROTOCOLOS DE SEGUR\DAD INS PSS-101

dirigido a todos los.

Oblig
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7. Pagar los salarios y/o honorarios a las y los asociados y/o|
empleados(as) de forma oportuna por transferencia bancaria, dandol
estricto cumplimiento a la tabla de honorarios aprobada por la SDIS|
e incorporada en la estructura de costos del presente convenio

El asociado Insituto de Hermanas Franciscanas de Santa Clara sede Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara para el periodo del 01 de julio al 31 de juio del 2023 suscribio contratos a término

indefinido y de prestaci6n de servicios acatando los valores aprobados por la secretarfa Distrital de Integracién Social incorporados en la estructura de costos del Convenio de asociacion No. 7459 de 2021y
No. 2-2023, dando alas condiciones econémicas previstas en el contrato. De igual forma, los pagos de salarios y honorarios al personal, para el periodo del reporte

se efectuaron a través de transferencias de cuenta bancaria el dia 27 de julio del 2023. El asociado Instituto de Hermanas Franciscanas de Santa Clara sede Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Claral

pag6 los salarios y/o honorarios o prestaciones sociales al personal contratado, de conformidad con la normatividad vigente y de acuerdo con la estructura de costos aprobada por la Secretaria Distrital de

Integracién Social. En tal sentido se adjunta el formato relacién Talento humano, planillas de nomina y Certificacién de pagos de aportes al sistema de seguridad social integral y aportes parafiscales con fechal

de pago del 1y 2 de agosto del 2023 y certficacion expecida por la apoderada de la representante legal Hna. MARIA FLOR ELBA ZULUAGA DUQUE con fecha del 4 de agosto del 2023

4.1.1 FOR-PSS-214 formato talento humano

4.1.2 Pago seguridad social

4.1.3 Certficacion Obligaciones Laborales y seguridad social

4.1.4 Transferencia Bancaria

LInfor

meFinanciero/CarpetaFinancieralulio2023/4.
Costos Fijos/4. 1. Talento Humano

8. Dar cumplimiento a sus obligaciones frente al sistema de|
seguridad social integral y parafiscales para lo cual deberd realizar|
los aportes a que se refiere el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en lo relacionado con los|
sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones, aportes a las cajas|
de compensacion familiar, SENA e ICBF y liquidaciones, cuando|
haya lugar a elo, de conformidad con las normas y reglamentos que|
rigen la materia. Acreditar mediante certficacion suscrita por el
revisor fiscal cuando exista de acuerdo con los requerimientos de|
ley o por el representante legal que se encuentra al dia en el pago|
de aportes parafiscales relaiivos al Sistema de Seguridad Social
Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de
Familiar, cuando O: Este

requ\s\lo deberé acreditarse para el desembolso de cada uno 5 do o4
pagos efectuados por la SDIS.

8.1 El Centro de Comunidad y Cuidado Hogar Francisco y Clara presents como soporte planillas de pagos de la seguridad social de empleados y contratistas,
8.2 Asi mismo presento  certificacion de pago debidamente firmada el dia 04 de agosto del 2023 por el Revisor fiscal NORA DEL SOCORRO CORRALES OROZCO T.P. 125200-Ty la apoderada de k

Oblig

representante Legal Hna. MARIA FLOR ELBA ZULUAGA DUQUE dando cumplimiento a lo que se refiere al articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en lo relacionado con los|
sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones, aportes a las cajas de compensacion famiiar, SENA e ICBF.
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9. Cancelar en oportnidad los honorarios, los impuestos,
gravimenes, aportes y senvicios de cualquier género que
establezcan las leyes colombianas y demés erogaciones necesarias|
para la ejecucion del convenio. Es entendido que todos estos gastos
han sido estimados integralmente por el Asociado e incluidos en el
precio de su oferta

9.1 El Instituto de Hermanas Franciscanas de Santa Clara sede Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara ha dado cumplimiento a las obligaciones contractuales necesarias para la atencién y|
desarrollo del Convenio de asociaci6n 7459 de 2021 y modificatorio No. 2, en cuanto a: honorarios, impuestos, gravimenes, aportes y senvicios. 2. En lo referente a la declaracion y pago de impuestos a|
cargo del Insiituto y de conformidad con su condicion tributaria se ha venido dando cumplimiento oportuno a) Declaraci6n de Ingresos y patrimonio, b) Declaracion y pago del impuesto predialy de vehiculos,
) Declaraci6n y pago del Impuesto de Industria y Comercio en el municipio de Fusagasuga, d) Declaracion y pago mensual de las retenciones en la fuente practicadas por los diferentes conceptos causados|
en la ejecucion del Convenio de asociacion

Oblig
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10. Responder por los documentos fisicos 0 magnéticos elaborados|
© entregados con ocasién de la ejecucion del convenio, asi como
responder por la seguridad y el debido manejo de los documentos y|
registros propios de la institucién para que reposen en la
dependencia_correspondiente, asi como garantizar que toda la)
documentacion que se genera en el marco de la ejecucion del
convenio repose en la unidad operativa donde se presta el servicio

La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara responde por la documentacion fisica y magnética cumpliendo con lo establecido en la Ley 594 del 2000, Ley 1712 de 2014, Acuerdo 08 de 2014 |
Acuerdo 02 de 2014, para el correcto funcionamiento y adecuado manejo de la informacin que se produce o genera al interior de la Comunidad de Cuidado en el ejercicio de cada funcién y dependencia.
10.1 Se adjunta FUID Formato (nico de inventario Documental FOR-GD-017.

10.2 Asf mismo se relaciona el registro y custodia de la

103 Captura de pantalla de envi6 del Informe de ejecucion juio 2023

Oblig
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11. Mantener vigente la garantia Gnica y las demés garantias|
establecidas en el Estudio Previo, invitacion pibiica, por el tiempo)
pactado en el comvenio, asi como de las modificaciones que se|
presenten en la ejecucion del mismo.

El Instituto de Hermanas Franciscanas de Santa Clara sede Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, con ocasion del Convenio 7459 de 2021 y modificatorio No.2-2023 cuenta con las garanias|
exigidas, tanto en plazo como en cuantia descritas a confinuacin: a) Seguros del Estado S.A con pdiiza de seguro de cumplimiento entidad estatal con niimero adjudicacion 33-40-101063505  la poliza de|
seguro responsabilidad civil exracontractual No. 33-44-101213201 expedidas el dia 28 de mayo del 2021 y ampiiacion de pélizas por modificatorio No2 el dia 23 de marzo del 2023. b) Para el Mes de julio|
2023 1o se presentaron modificaciones contractuales del Convenio . Ver informe de Junio 2021 y Marzo 2023.

POLIZA DE CUMPLIMIENTO ESTATAL MODIFICATORIO No.2 convenio 7459-2021
Extracontractual No. 33-44-101213201 expedida el 23 de marzo del 2023 por
SEGUROS DEL ESTADO S. A
Valor Asegurado
$4.710.171.546,80
$1.177 542 886,70

AMPAROS CONTRATADOS
Cumplimiento del Contrato
Pago de Salarios, Prestaciones Sociales E
indemnizaciones

Calidad del Servicio

Vigencia Desde
01/06/2021
01/06/2021

Vigencia Hasta
31/07/2025
31/01/2027

$4.710.171.546,80  01/06/2021 31/07/2024

MODIFICATORIO No.2 convenio 7459-2021
POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABIIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
CUMPLIMIENTO No. 33-40-101063605 expedida el 23 de marzo del 2023 por

SEGUROS DEL ESTADO S.A.
Valor Asegurado
$1.177.542.886,70
$1.177.542.886,70
$1.177.542.886,70

AMPAROS CONTRATADOS
Predios Laborales y Operacionales

Contratistas y Subcontratistas
Vehiculos Propios y No propios

Vigencia Desde
01/06/2021
01/06/2021
01/06/2021

Vigencia Hasta
31/01/2024
31/01/2024
31/01/2024

Secop Il

12. Asistir a las reuniones que sean convocadas por la interventoria,
ylo supenision del convenio, para revisar el estado de ejecucion del|

ismo, el cumplimiento de las obligaciones a cargo del Asociado o|
cualquier aspecto técnico referente al mismo.

La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, en el presente periodo asistio a & tes reuniones, convocadas por la subdirectora para la vejez:

12.1 €l dia 10 de julio del 2023 la comunidad de cuidado participo de la jornada de cualiicaci6n presencial sobre "Cualificacion: Ruta de Salud Mental” conforme acta 237

12.2 El dia 12 de julio del 2023 la comunidad de cuidado participé de la jornada de cualficacion sobre "Reinduccion Registro de Novedades”, la cual se realiz6 con mediacion virtual por parte del equipo de|
asistencia técnica de la SDIS.

12.3 El dia 18 de juiio del 2023 la comunidad de cuidado participd de la jornada de cualificaci6n virtual sobre Didécticas educativas y gerontologia conforme acta 258

de Cuidado

12. 4 El dia 18 de julio del 2023 la comunidad de cuidado participé de la jornada de cualficaci6n sobre Asistencia técnica componente de segumdad (ema evacuaci6n conforme acta 265,

125 El dia 24 de Julio del 2023 la comunidad de cuidado participé de la jornada de cualficacion a coordinadores realizada en la ciudad de Bogota

12,6 El dia 12 de julio la Comunidad de Cuidado participo en la socializacion por parte de la SDIS con el tema Identificaci6n de amenazas y wlnerahumaues y valoracion de riesgos.

127 El dia 26 de juio la Comunidad de Cuidado participd en Ia socializacion por parte de la SDIS con el tema Importancia de la NRS 10 para la accesibilidad universal sefialética y sefializacion ajustes
racionales y apoyos para poblaciones winerables.

Oblig
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L.Infor

meFinancierold. Costos Fijos

Linfor
meFinanciero/5.Costos Variables
13. Elaborar y entregar todos documentos ~ técnicos, Oblig
administrativos y financiero requeridos por la SDIS durante la
ejecuci6n del convenio. Para dar cumplimiento a esta obligacion, el| La comunidad de comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara cumple con la presentacion de los siguientes formatos y publicaciones en Secop 11 como lo son:*FOR-PSS-209 Formato Informe Mensual iva/obligacion0a
asociado deberé sequir los lineamienos, metodologias, protocolos y| Operadores Asociados.*FOR-PSS-212 Formato Mensual Financiero Ejecttor.*FOR-PSS-214 Formato Relacion Talento Humano."FOR-PSS-215 Formaio Entrega Elementos Aseo Personal *FOR.PSS-219|
los formatos establecidos en los documentos enunciados antes y/o| Formato Relacion Entrega de Absorbentes.*FOR-PSS-211 Formato de Liquidacion Mensual de Cupos.*Planilla de Asistencia (NO CONTROLADO)*FOR-PSS-213 Formato Relacion Metafisica. Julio2023/2.0bliga
los que se establezcan institucionalmente por la SDIS. Asi como, el , C
cargue de todos y cada uno de los documentos que soportan la| 13.1 *CP Factura Secop Il Junio de 2023 Convenio de asociacion 7459 de 2021. ‘osySegurosfobligacion 07
ejecucion  contractual post contractual en la plataformal
transaccional Secop Il de Colombia Compra Eficiente. Julio2023/2.0bligal
» c
osySeguros/obiigacion 05
obig
acionesGenerales/obigacion 13
14. Presentar oportunamente las facturas o cuentas de cobro, los{ La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara aplicé el formato de relaci6n de facturas operadores subdireccion para la vejez con c6digo FOR-PSS-461, asi mismo se apico el formato de presentacion
Soportes correspondientes y demés documentos necesarios para el| de facturas con codigo FOR-PSS-448 para los siguientes rubros: Consumibles, aseo Insiiucional, Senvicios Funerarios, Vigilancia, Absorbentes, Aseo personal y - aimen(os (se relacionan los rubros 6 Linfor
desembolso de los aportes, conforme al protocolo de presentacion| estructura de costos-aportes SDIS) b) Se relacionan en la ruta del informe financiero los soportes de la tarjeta profesional de la revisora fiscal y la contadora publica del Instituto, asi como las certficaciones | meFinanciero
de informes. de la Junia Central de Contadores.
15. Responder ante las autoridades competentes por los actos Ul ¢ ) para el periodo de tiempo comprendido entre el 01 al 31 de julio del 2023, en la Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, 1o Se presentaron Casos que causen perjicios a [ 0a|
omisiones que ejectte en desarrollo del convenio, cuando en ellos| Ic Oblig
- . terceros conforme a lo estipulado en el articulo 52 de la ley 80 de 1993, para tal efecto la apoderada del Instituto de Hermanas Franciscanas de Santa Clara sede Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y| -
se cause perkicio a a adminisiacion o  terceros enlos érminos| 1% SO 810 eSbuacto B ¢ arieuo 02 60 ey B0 < 19, acionesGenerales/oblgacion 15
del articulo 52 de la ley 80 de 1993 g g
:iu::g:'o ’a":l;""dse ‘I‘;"éfc‘;f‘ 2‘:";“;&2‘2“;’:‘2"5&': ‘:"‘Z:z::‘j: 16.1 Para el periodo de fiempo comprendido entre el 01 al 31 de jufio del 2023, en la Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara no se aperturaron o recepcionaron procesos en razon del inicio de obic
g n acciones por parte de terceros a causa de dafios por parte del Instituto de Hermanas Franciscanas de Santa Clara, para tal efecto para tal efecto la apoderada del Instituto de suscribi6 la respectival
hayan sufrido dafios por causa del Asociado, durante la ejecucion P acionesGenerales/obligacion 16
certiicacion de fecha 04 de agosio de 2023
del convenio.
17. Mantener indene a LA SECRETARIA de los. reclamos,
demandas, acciones legales y costos que surjan en la ejecucion del
convenio. En caso de que se intenle una accion o se presenie nal
reclamacién contra la Secretaria Distrital de Integracion Social, por|
Ia cual deba responder el Asociado, aquella procedera a nolificarle a| 17.1 Para el periodo de tiempo comprendido enire el 01 al 31 de juio del 2023, en la Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, no fue noificado de reclamacion alguna que afecte directa of ohia
1a mayor brevedad para que el Asociado adopte bajo su propia costalindirectamente a la Secretarfa Distital de Integracion Social -SDIS por las que deba responder el Insiio de Hermanas Franciscanas de Santa Clara en caidad de asociado. En cualquier caso, el nstuto| ot tee PP B0 ERE T,
todas las medidas necesarias para resolver el conficio y eviar| responderé en los términos en que f ley lo obligue. Para talefecto la apoderada del Insiiuto, suscribio la respeciiva ceriificacion de fecha 04 de agosio de 2023
perjuicios a la SDIS. Si EL ASOCIADO no logra resoher la
controversia en el plazo que file la SDIS, la misma podra hacerla
directamente y el Asociado asumiré todos los costos en que se|
incurra por tal moiiv.
18, Responder por todas las acciones y omisiones imputables de su
personal, subcontratado y proveedores, mo del personal al
senvicio de estos Glimos. En caso de que se |nleme una accién o sel
presente una reclamacién contra la SDIS por la cual deba responder | 18.1 Para el periodo de tiempo comprendido entre el 01 al 31 de julio del 2023, en la Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, la apoderada del Instituto de Hermanas Franciscanas de Santa Clara no|
el Asociado, aquela procedera a noiiicarle a la mayor brevedad| fue notficada de reclamacién alguna por acciones u omisiones del personal ubconiratado y proveedores que afecte direcia o indirectamente a la Secrelaria Distital de Integracion Social-SDIS por & Obig
para que el Asociado adopte bajo su propia costa todas las medidas| deba responder en calidad de asociado. En cualquier caso, el Instituto responderé en los términos en que la ley lo obligue. Para tal efecto la apoderada de la representante legal del Instituto de Hermanas | acionesGenerales/obligacion 18
necesarias para resolver el conflicto y eviar peruicios a la SDIS. Si| Franciscanas de Santa Clara, suscribio a respeciiva certiicacion de fecha 04 de agosio de 2023
el Asociado no logra resolver la controversia en el plazo que fije la|
SDIS, la misma podr hacerla directamente y el Asociado asumira|
todos los costos en que se incurra por tal motivo.
19. Autorizar a la SDIS a deducir los valores resuftantes por estos|
;g:‘;”‘;‘g;g"{:a‘l“azg“:’s s q;;ii’:z :‘:Z“:ZME:‘"‘;‘?:;::‘;‘: De acuerdo con las oblgaciones No 16, 17 y 18 o se evidencia que se estén presentando las situaciones referidas que hagan necesario realizar descuentos o deducciones. No Apica
para defender sus derechos
20. Denunciar ante la autoridad competente, todo tipo de maluato,
violencias o conductas que conlleven a la wulneracion de derechos
personas mayores, personas con  orientaciones ~ sexuales ol
ideniidades  de género no  heferonormaias, personas|
pertenecientes a los diferentes grupos énicos - raciales y la
poblacion victima del conflicto armado, de conformidad con el| 20.1 En la Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara para el presente periodo no se presentaron acciones de maltrato, violencia o conductas que llevaran implicitas cualquier tipo de violencia fisica,
articulo 67 de la Ley 906 de 2004 “Cédigo de Procedimiento Penal', | psicolégica, negligencia, descido, discriminacion, exclusion y en general cualquier otro tpo de_acto que afecte la iniegridad fisica y/o moral que conlieven a la wuineracion de los derechos de las Obig
concordancia con la Ley 734 de 2002 “Codigo Unico|mayores, por lo cual la apoderada de la represente legal Hna. Maria Flor Elba Zuluaga Duque suscribi6 la respectiva certificacion. acionesGenerales/obligacion 20
Disciplinario” y la Ley 1474 de 2011 “Esfatuto Anticorrupcion”; all
igual, que cualquier conducta que se encuentre tipificada comol
delito en la Ley 599 de 2.000 “Codigo Penal’, y de manera especiall
las consagradas en el Titulo | Delitos contra la Vida y la Integridad|
Personal, Capitilo Tercero. Activando las rutas de atencion|
correspondientes.
21.1 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, para el presente periodo a ravés del Acta No 256 del dia 26 de julo de 2023 se evidencia las acciones tomadas por parte de la comunidad de
cuidado, se continua con lavado de manos, uso obiigatorio del tapabocas, distanciamientos social y refuerzo en limpieza y desinfeccién de superficies.
21. Dar cumpimento a los lineamientos y protocolos esiablecidos| 21.2 Adicionamente a raves del Acta No. 251 del dia 19 de jio del 2023 realiz refuerzo de socializacion del Insiructvo dirgido a los funcionarios de la comunidad de cuidado.
para la prevencién, contencién y mitigacion del COVID-19, acorde a 21.3 Asi mismo cuenta con el Insiructivo de bioseguridad para para la prevencién, promocion y conservacién de la salud —con ocasién de infecciones respiratorias, incluidas las originadas por la covid-19, el Oblig
Ia normaividad Nacionl, Distrital, Departamental, Municipal vigente cual se implemento en e periodo de reporte. acionesGenerales/obligacion 21
y las disposiciones de la Subdireccion para la vejez. 21. 4 £l dia 18 de julio del 2023 se realiz6 socializacién a las personas mayores acerca del Instructivo de bioseguridad para para la prevencién, promocion y conservacién de la salud con ocasion de|
infecciones respiratorias, incluidas las originadas por la covid- 19 conforme formato regisiro del desarrollo de actvidades
22. Gararlizar duranle loda ia ejecucion del convenlo el conceplol 5, 3 | comyidad de Cuidado Hogar Francisco y Ciara, cuenta con Acta de Inspeccion, Vigiiancia y Conirol Sanitario Establecimientos de Hogares Geriricos de Larga Estancia No, 18-0059 del 24 de abril
Sanitario favorable de la unidad operaiva, en caso de contar con|
concepto favorable con requerimientos, se deberd elaborar un plan) g;‘zz 123' i Concep‘; FAVC:AR/;B;E Tnep mmms'em;ds‘ mwé foque de Ri Establ o de Py 6n de alimentos No. No. 17022 del 24 de abril del 2023 limiento del 94,5% Oblig
o o paa sibanar 103 elazgos genrados ot enode| 22 A5t SO GUBTa con Aca e Insoccion Savta con Efaqe e Fesgo para ESDCITEND de PrEparacion o amenos e 24 de abril del 2023 y un cumplimiento del 04,5%. 70T RgeS TORNEET 5
sanitaria y gestionar nuevamente el proceso de visita presentando|
carta radicada a la enidad sanitaria junto con el pian de mejora
23. Documentar, socializar, implementar, hacer seguimiento y|23.1La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, cuenta con el GUI-PSS-005 Plan de Saneamiento. Oblig
actualizacion del plan de saneamiento de la unidad operativa 23.2 La comunidad de cuidado realiz6 socializacion acerca del Plan de Saneamiento Bésico conforme Acta. 233 del dia 05 de julio del 2023 con el tema Residuos Solidos PSB acionesGenerales/obligacion 23
24. Implementar y utilizar la documentacién que para la prestacién| 1.2 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara socializ6 formatos oficializados en el mapa de procesos de la SDIS conforme Acta 263 del 26 de julio del 2023 sobre seguimiento aplicacién format Oblig
del servicio sea suministrada por la SDIS estandarizados por la Secretaria Distrital de Integracién Social-SDIS. acionesGenerales/obligacion 01
La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, dié cumplimiento a las actividades ponderables referentes a las salidas ludicorecreativas y las 32 sesiones de estimulacion sensorial establecidas en el
25. Las demés inherentes al objelo y la naturaleza del convenio, as| Convenio de asociacion 7459-2021 deniro de los tiempos previsios en el clausulado del convenio conforme formato registro del desarrolo de aciividades reportado en el informe de gesiion mes de abril 2023.
contempladas en el anexo técnico y aquellas indicadas por el| 25.1 Para el mes de julio 2023 se realiz6 envio mensual de la matriz de seguimiento al ineamiento del senvcio al profesional del equipo de asistencia técnica José David Sanchez Oblig
Supenvisor y/o interventor para el cabal cumplimiento del objeto dell el dia 25 de jio del 2023 acionesGenerales/oblgacion 25
convenio. 25.2 La comunidad de cuidado Hogar Francisco y Clara recibe correo de reporte PAIIN por parte de la funcionaria Maria Alejandra Pefia Martinez de la Subdireccion para la Vejez SDIS con fecha del 03 de
agosto del 2023, en donde se soporta el cargue de informacion y/o repore del consolidado PAIIN de la comunidad de cuidado para el mes de julio 2023.
(OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE: ATENCION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO
OBLIGACION DESARROLLO DE ACTIVIDADES MEDIO DE VERIFICACION
Se da cumplimiento a a obigacién 01 con las siguientes actividades:
1. Eje ocupacion humana 1.1. Linea de atencién lenguales para la identidad:
1.1.1 Bailoteca: Se realiz6 los dias 07, 14 y 21 de julio del 2023 conforme formato registro del desarrollo de actividades. FisicoVideos: Se realizo el dia 24 de julio del 2023 con la temética "Pelicula de la vida|
de Diego Armando Maradona” conforme formato regisiro del desarrolo de acividades. Vivir Jugando: Se realizd los dias 04, 11, 18 y 25 de Julio con la temalica de la encestada, asi mismo os dias 06 y 27
de Julio con la temética "El tablero de concéntrese”, igualmente los dias 07, 14, 21 y 31 de Julio con la tematica "Cancha de mini baloncesto” y los dias 10 y 17 de julio del 2023 con la tematica de "Aros”
conforme formato registro del desarrolo de actividades. Juegos Autdctonos: Se realizo los dias 04, 11, 14, 18, 21, 25 y 28 con la teméica de la "Ranar, asi mismo los dias 10, 17, 24 y 31 de juo del 2023 con
Ia temélica del "Cucunuba conforme formato registro del desarrolo de actividades. Mi mundo Diverso! Se realiz6 el dia 13 de julo con el ema "Mitos Y leyendas de Colombia” , actividad wansiersal reaiizadal
por las dreas de Terapia Ocupacional, Gerontologia y Educacion Fisica, conforme formato regisiro del desarrollo de acthidades. Reconstruyendo Saberes: Se realizo los dias 13, 25 y 27 con la temdlica de
procesos niciales de lecto escritura conforme formato registro del desarrollo de actiidades. Identiicando mi Conocimiento: Se realiz6 los dias 6, 11 y 18 con la temiica de procesos  de ranscripcion
conforme formato registro del desarrolo de actividades.
1. Eje ocupacién humana 1.2.Linea de atencién moviizando capacidades:
1.2.1 Experiencias Creativas "Manualidades™: Se realiz6 los dias 01, 04, 05, 06, 07, 08, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 17, 18, 19, 21, 22, 24, 25, 27, 28, 29y 31 julio. Experiencias Creativas "Huerta Franciscana":
05, 18y 25 juo. Arte y Labor: Con el proceso de Educacion Forma se realizo los dias 10,24 y 25 de jio del 2023, asi mismo Educacion No Formal los dias 10,17 y 24 de juo 2023, por ofra parte en el mes
de Julio del 2023 se adelantaron gestiones con 2 empresas del sector de Fusagasuga para la Inclusién Laboral de cinco personas mayores, obteniendo como respuesta que los candidatos no cumplen los
perfiles que se encueniran en el momento disponibles. Iniciativas Productivas: Lapiceros en porcelanicron: 06 y 27 de juo; Mugs en porcelanicron: 05,07,12,14 y 21 de juo; laveros en porcelanicron 11, 18y . —

25 de julio. Mufiequeria en tela: 07.10.14.17.21.24y 28 de julio. Bisuteria -Azur : 04. 05. 11.12.18.19. 25y 26 de julio. Ceramica- crearte: 5, 10, 12, 19, 24y 27 de julio. Bio futuro- bolsas plésticas: 06,
10,13, 17 y 27 de juio. Monederos en yute: 04, 07 y 25 de juio. Cartucheras en yute: 11,13 y 25 de julio. Avancemos con la Tecnologia: Se realizé los dias 4, 13, 18 y 27 con la temética de manejo de la
plataformas digitales (Morzila, Google Chrome, Internet Explore entre otras..) y redes sociales conforme formato registro del desarrolo de actividades. Mis Herramientas Tecnologicas: Se realizé los dias 6,
11y 25 con la tematica de la herramienta Microsoft Word conforme formato registro del desarrollo de actividades.

1. Eje ocupaci6n humana. 1.3, Linea de atencion espacios para la realizacion:

1.3.1 Viviendo el Proyecto de Vida: Se realizé el dia 17 con la temtica de los dones que pueden poseer las personas por medio de la proyeccion de la pelicula "Descubriendo de Forrester” conforme formato
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1. Prestar el servicio alas personas mayores de acuerdo con lo
establecido en el anexo técnico.

registro del desarrollo de actividades. Embellecimiento de Jardines: Se realizo una unica sesion el dia 12 de julio del 2023 conforme formato registro del desarrolio de actividades. Mente Activa: 07 de julo,

tema "Adivinanzas", conforme Formato Desarrollo De Actividades.

2. Eje cuidado integral. 2.1. Linea de atencién cuerpo y mente:

aelDesavrunoHumano{ahhgaménomocupacmn
aci

2.1.1 Me muevo me cuido: Los dias 17, 18, 21, 24, 25, 27, 28 y 31 de julio de 2023 conforme formato registro desarrollo de actividades. Gimnasia Ritmica: Se realizé los dias 04, 07, 10, 11, 13, 14, 17, 18,

21, 24, 25, 27, 28 y 31 de julio del 2023 conforme formato registro del desarrollo de actividades. Caminando con la Naturaleza: Se realiz6 los dias 06, 10, 13, 17, 24 y 31 de julio del 2023 conforme formato|
registro del desarrollo de actividades Despertando los Sentidos: 06, 11, 18, 21 y 25 de julio. Conforme Formato de Registro Desarrollo De Actividades . Estrategia Naturalmente Saludable: Se ejecutd los|
dias 01y 29 del mes de juio del afio 2023 mediante joradas de capacitacion en los siguientes temas: Viendo ejemplos de vida y Autoestima Sexual conforme formato registro desarrolo de actividades.

2.1.2 Estrategia de Informacion, Educacion y Comunicacion: se realizd el dia 07 de julio del 2023, con el temat Las leguminosas dos veces por semana debes comer para una buena alimentacion mantener,

conforme formato registro del desarrollo de actividades.
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2. Eje cuidado integral. 2.2.Linea de atencion identidad, afectividad y sexualidad:

rali2.2ldentidadAfectividadSexualidad.

2.2.1 Vivamos la Diversidad: Se realizo el dia 7 de julio 2023, con la temética Colombia mulicuitural y pluriétnica conforme formato registro de actividades. Reconociendo mis Cambios: Se realizé el dia 14|

de juiio 2023, con la teméiica ¢ Te cuesta reconocer y aceptar los cambios de la vejez? conforme formato registro de actividades.
2Eje cuidado integral 2.3 linea de atencién espiritualidad:

2.3.1 Renovacion del Aguila: Se realizé el dia 28 de Julio del 2023 con la temtica de “Me reconozco como Ser Integral conforme formato registro del desarrollo de actividades. Buscando mi Yo: Se realizé el
dia 28 de julio 2023, con la temética Gym mental conforme formato registro de actividades.

2. Eje cuidado integral 2.4.Linea de atencion entornos amigables y seguros:

2.4.1 Mentes Ambientales: La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara realizé la actividad "Mentes ambientales " dirigida a las personas mayores del senicio, la cual pertenece al eje cuidado integral,
linea entornos amigables y seguros del PAI, dentro de las tematicas se realiz los dias: 14 de julio el 2023 * Caminata ambiental", 21 de julio del 2023 "conociendo de AVU', 28 de julio del 2023 *coloreando|
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ando" conforme formato registro del desarrollo de actividades.
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2. Eje cuidado integral 2.5, Linea de atencion respiro a cuidadores: Cuidadolnteg
o N o rall2.5RespiroaCuidadores
2.5.1 Tiempo para mi Salud Mental: Se realiz6 el dia 25 de julio 2023, con la tematica de la charla virtual manejo de conflictos y comunicacién asertiva para equipos de trabajo conforme Acta. N° 253, . 0202372, Oblio
Aplicando el Burnout Inventory de  Maslach (MBI): Se realiz6 Ia actividad el dia 5 de julio 2023, con la temética Burnout Inventory de Masiach (MBI) dirigida al talento conforme Acta. N° 253, pS
3. Eje Fanilia, participacion y redes 3.1.linea de atencion Famiia: D ° amil
- Ele  participacion’y pacionRedes/3. 1Familia
3.1.1 a) Indagando mi Historia de Vida Familiar: Se realiz6 del 1 al 31 de juio conforme acta No 283 con fecha del 31 de julio del 2023; b) La Magia de Contar Contigo: Se realizé el dia 30 de julio conforme| ui02023/2.0blcal
acta No 283; ¢) La Unién Hace la Fuerza: Se realiz6 el dia 28 de julio segin acta No 283. d) Sanando el Corazon: Se realiz6 del 1 al 31 de julio conforme acta No 283. e) Afianzando el Compromiso: Se| - ps -
realizo el dia 24 de o a ravés del grupo de wasap de redes familiares, conforme acta No 283. f) Un Espacio para la Reflexion: Se realizo del L al 31 de julo conforme acta No 283 con fecha del 3L de juio
del 2023. g) Con Lupa en Mano: Se realiz6 del 25 al 29 de julio conforme acta No 283 con fecha del 31 de julio del 2023. h) i) Hogar Dulce Hogar: Se realiz6 el dia 07 de julio del 2023, Gnica sesion de| i6nRedes/3 2Parti ion
reintegro familiar con la red familiar conforme acta No 283 con fecha 31 de julio del 2023 pacionRede: articipacior
3.1.2 Y si me doy la Oportunidad: Se realiz el dia 24 de julio del 2023 conforme Formato registro del desarrollo de actividades FOR-PSS-570 N Juli02023/2. Obligal
ps
3. Eje Familia, participacion y redes 3.2.Linea de atencion Participacion: De o amil
g pacionRedes/3.3Redes
3.2.1 Participando Ando: Se realizaron cualro sesiones a saber: ) El dia 14 de jufo con la temética volando en el tiempoj b) EI 24 de juio con la temtica "Nuestra independenciat c) El dia 25 de juio con | ——
Inscripcion de cédulas; d) El dia 25 de julio con la tematica "Conociendo mi ciudad” conforme formato registro del desarrollo de actividades. Ejerciendo mis Derechos y Deberes: El dia 27 de julio del 20: - ps "
con la teméica "Qué conozco de los mecanismos de participacion” conforme formato registro de actidades. Celebrando mi Vida: EI dia 28 de julio del 2023 con la temtica "Celebracion cumpleatios”
conforme formato registro de actividades. Festejando Ando: El dia 24 y 28 de julio con las tematicas "Nuestra independencia’ y “Celebracion de cumpleafios" conforme formato registro de actividades. e :
3.2.2 Yo opino: Se realiz una sesion de apertura de buzén el dia 07 de julio conforme con acta No 2 onvvencia
3.2.3 Yo opino: Se realz6 una sesion de apertura de buzon el dia 14 de juiio conforme acta No 243
3.2.4 Yo opino: Se realiz6 una sesion de apertura de buzén el dia 21 de julio conforme acta No 252
3.2,5 Yo opino: Se realiz6 una sesion de apertura de buzén el dia 28 de julo conforme acta No 280
3. Eje Familia, pariicipacion y redes 3.3. Linea de atencion Redes
3:3.1 a) Enre Mundos: E1 dia 06 de juo del afto 2023 con "Encuenro intergeneracional con el colegio Teodoro Villaveces' conforme formato registro de acthidades; b) Vamos Hacerlo: El dia 17 de jufio con
Ia temtica "Conversalorio de conococimientos, habildades y desirezas de las personas mayores” conforme formato registro de acthidades; ¢) Integrando Saberes: El dia 19 de jio del 2023 con a temtical
“Fiesta patria” conforme acta 275
3.3.2 a) Redes Institucionales: Se ejecutd la actividad el dia 04 de julio del afio 2023 conforme formato registro de actividades; b) Mi casa Tu Casa: Se realizé la actividad el dia 27 de julio del 2023 con laj
temética "Envio carta Escuela los Sauces” conforme formalo registro de actividades,
3.Eje Familia, partcipacion y redes 3.4 finea de atencién Convivencia:
3.4.1 Conivi Bien te Hace Feliz: Se realizo el dia 14 de juio 2023, con el ema * show del recuerdo reflexivo, conforme formato regisiro de actividades. Viernes de Pelicula: Se realizo el dia 21 de juo 2023,
con la teméica “amor de hermanos, conforme formato regisiro de actividades. Conociendo el Pacto de Convivencia: se realizo el 24 de julio del 2023, con el tema: conociendo el pacto de convivencia el
10 de convivencia a las personas mayores que ingresaron en el o mes, conforme formato registro de actividades. Un espacio radial con sociaizacion  reforzamiento del pacto de convivencia: Se
realiz6 el dia 10 de julio del 2023, con el tema un espacio radial con pact conforme formato registro de actividades.
3 O iy | IN- " . " o
2 Formular y efecutar el Plan de Atencion Integral Indidual -PAIN: |, 1 | compigaq de Cuidado Francisco y Clara, para el presente periodo a través del Acta No 262 del 28 de julio de 2023, con el fema Formulacion del Plan de Atencion Integral Individual —PAIIN y Jui02023/2.0biiga
de cada persona mayor vinculada al senvicio, asi mismo realizar el
monitoreos, se relacionan a las personas mayores a las que se les realizo o elabord la formulacion del Plan de Atencién Integral Individual ~PAIIN fase conociendo y planeando en el periodo de C
monitoreo, en los tiempos establecidos y con las: orientaciones o,y aoc por parte de todas las dreas profesionales para el presente periodo. aelDesarroloHumano fobligacion 02
descritas en el anexo técnico. por part P par p pe o
3. Presentar durante el primer mes de ejecucion del convenio el Plan|3.1 La comunidad de cuidado Hogar Francisco y Clara envié el Plan de Atencion Institucional PAI el dia 20 de junio del 2023 a los correos de Diana Carolina Mora Betancourt <dmoram@sdis.gov.co> Jose|
de Atencion Insiiucional ~PAI dando cumplimiento a lo sefialado en| David Sanchez Reina <jdsanchezr@sdis.gov.co>;Sandra Caroiina Fajardo Ruano <sfajardor@sdlis.gov.co>dentro del tiempo establecido en el anexo técnico, el cual fue avalado el dia 27 de junio del 2023 en| No Aplica.
el anexo técico. comité técnico conforme acta No 247. Para el mes de reporte no aplica.
41 Acta 279 del dia 30 de juiio de 2023 con el tema Programacion de las valoraciones, planes de cuidado y seguimientos trimestrales por parte del 4rea de enfermeria a las personas mayores|
insiitucionalizadas, se reporta a realizacion de 65 seguimientos rimestraes.
4. Registrar todas las intervenciones profesionales realizadas con las| 4.2 Acta 284 del 31 de julio de 2023, con el tema intervenciones individuales, dﬂﬂde se informa la realizacion de 29 intervenciones individuales de Terapia Fisica integral a 9 personas mayores efectuadas en| Juli02023/2. Obligal
el mes por parte del drea profesional de Fisioterapia e igualmente 1 intervenciacion adicional por parte del area de psicologia durante el mes de ulio de 2023 2
personas de conformidad con los tiempos y orientaciones descritas| c
[sprimbabaiod 4.3 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, para el presente penodo a raués del Aca 286 del 31 de julode 2023, con el tema Programacion y realzacion de seguimientos de las personas| 2 RS LSRR TOTEEE R
mayores insiitucionalizadas, se relaciona la elaboracion de 65 seguimientos trimestrales, 3 valoraciones iniciales, 3 escalas Barthel, y 4 cierre de historia social por fallecimiento de 4 personas mayores en el
mes de julio de 2023 por parte de los profesionales de Trabajo social, terapia ocupacional, psicologia, fisioterapia, educacion fisica y Gerontologia.
5. Registrar fodas las actidades y encuentros realizados con las| 6 Jui02023/2.Obiiga
e Tiares e ol ot Pt de Desoarala. ag| La comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Ciara continua implementando en todas las acividades y encueniros con personas mayores, €l Formato Registo de Desarrolo de Acivdades, como se evidencia pS
en la obligacion No 1 de este mismo componente. !
Actiidades aelDesarroloHumano /obigacion 01
6. Realizar reporte mensual de las personas mayores suscepiibles| 6.1 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, realizé el envio del reporte mensual de las personas mayores susceptibles de egreso por superacion de CDI"dIC\O"E‘S el dia 01 de julio de 2023 a los| o Juli02023/2.0bliga
o e o ot e o e i | corTecs Sandra Carolina Faardo Ruano <sfajardor@sdis.gov.co>, Jose David Sanchez Reina gov.co: govco de la para la veiez, como evidencia se anexa 3
Pt i 2P o sl e 10prs 4 S0 ) AN Saveda ACoved CCIB4GEIS, ) José Atnio Pere CG 91209534, ) Caros Juio Romero Herrera CC 19355410, c) Maria Adelia Sanchesz Carranzal S>> eSS Coneomniaio
JUi02023/2.0biiga
7.1 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, durante el Mes de juio de 2023 apiic6 el formato FOR-PSS-568 "Acta de aceptacion de la persona mayor de traslado a otra unidad operaiva y del pS 2
to de convivencia® a 03 personas mayores que ingresaron en el periodo de reporte a quienes se socializé el pacto de convivencia conforme formato registro del desarrollo de actividades.
7. Socializar durante el primer (1) mes de ejecucion del convenio el Pat2 %@ " ° ® IDe p
falizar durs primer (1) mes de ejecuci 10 €1} 2 El dia 10 de juiio del 2023 el area realizé socializacién del pacto de convivencia institucional a la red familir y/o social, conforme Acta N° 238, p
pacto de convivencia institucional, de acuerdo con los lineamientos r " ! acionRedes/Convivencia
7.3. Eldia 10 de julio del 2023 el 4rea realiz6 socializacion del pacto de convivencia institucional al talento humano, conforme Acta N° 239,
establecidos en el anexo técnico, y garanizar 2 implementacion de 57"y °\ - comnidad de Cuidadk [= Clara, el dia 10 de julio del 2023 reforz6 el pacto i I tema un dial 6 del pacto d
e Bt el eon a Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, el dia 10 de jufo del 2023 reforz6 el pacto de convivencia con el tema un espacio radial con y el pacto de s Sui2023/2.Oblc
conforme formato registro de actividades. pS
aelDesarroloHumano /obiigacion 07
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La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, ha garantizado durante la ejecucion del convenio 7459-2021, los medios de comunicacion y demas elementos solicitados

aelnesarmnoHumano Ichhgacmn 01/ 1.0cupecién

8.1 En el periodo de reporte se facilitaron los medios de comunicacion telefonica emve s personas mayores  sus rferrtes familares 1o soiles,se aguna isado de amades almes.  [humana
Para el periodo se realizaron las tes actividades con medios de Julio2023/2. Oblig:
Conar con los medios de 121 Aancemos con s totnologa os ias 4, 13,16 y 27 de il 4o 2025 conforme formeto Gesarrll b achvdaces, donde se trabajo navegacion en las diferentes plataformas  de interet, las : c 6
abjeci , onk 8 eiencion u ] reon de textos en la herramienta de Word, la busqueda de videos en el programa de YouTube, juegos interactivos y el uso del buscador de Google, con la de 20 de
zfay;:s los en el anexo técnico para la atencion de las personas| maymes Mis Herramientas Tecnolégicas: Se realizé los dias 6, 11y 25 con la temética de la herramienta Microsoft Word paci6nRedes/3. 1Familia
JUi02023/2.Oblig
3.1.1 La Magia de contar contigo ejecutada a corte del dia 31 de juiio del 2023 en donde se realiz6 uso de dispositivos moviles conforme acta No 283 cnicas/1.C 6
3.4.1 Actividad “Un Espacio Radial para reforzamiento y socializacion del Pacto de Convivencia”: Se ejecutd el dia 10 de juio del 2023, donde se utiiz6 la radioemisora Institucional como medio de| aelD anil
comunicacion para reforzar el pacto de convivencia, noticias y aspectos de interés conforme formato registro del desarrollo de actividades. pacionRedes/3.4Convivencia
Jui02023/2. Obliga
) ps 2
Audiometria 1, Cardiologia 3, Ecocardiograma 1, Ecografia de abdomen 3, Ecografia de cuelo 1, Ecografia de vias urinarias 6, Ecografia ocular 1, Electrocardiograma 12, Exodoncia 1, Higiene oral 4,
Hospitalizado 11, Interferometria/biometria 2, Inyeccion de abatacep 1, Laboratorios 30, Med.general 25, Medicina familiar 9, Medicina interna 11, Neumologia 4, Nutricién 3, Odontologia 9, Optometria
Psiquiatria 28, Rayo de cadera 1, Rayo x de torax 7, Recesion de terigio ojo derecho 1, Recuento de céulas endoteliales 3, Riesgo cardiovascular 22, Simulacion para radioterapia 1, Tomografia axial
computarizada de craneo 1, Urgencias 6, Cambio de sonda vesical 1, Cronico 7, Cirugia plastica 1, Dermatologia 2, Doppler de miembros inferiores 1, Doppler de cuello 1, Ecografia de tiroides 2,
Electromiografia 1, Exodoncia 2, Fisiatria 1, Neurocirugia 2, Neurologia 5, Oftaimologia 1, Ortopedia 3, Psicologia 2, Total 242
9.1 Consolidado de Citas Medicas del mes de julio 2023 pdf
9.1.1 Consolidado de citas medicas del me s de julio 2023 Excel
9.2 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, para el presente periodo a través del Acta No 231 del dia 05 de julio de 2023 realiz6 reunién de enfermeria, en donde socializ6 la resolucion 911 dell - Juli02023/2. Obligal
pS 2
9.Implementar todas las acciones descritas en el anexo técnico que| aelDesarroloHmano /obigacion 00
garaniicen la atencion en salud para las personas mayores. 1.1 Para el presente periodo a ravés del formato registro de desarrollo de actividades, los dias 01y 29 del mes de juio del afio 2023 realizo la actividad Naturaimente Saludable, la cual pertenece al e o
cuidado integral, linea de atencién cuerpo y mente mediante jonadas de capacitacion en los siguientes temas: Viendo ejemplos de vida y Autoestima Sexual conforme formato registro desarrollo del
actividades.
Para el mes de juiio 2023 se_garantizaron los elementos requeridos en el anexo técnico para la prestacion del senicio, especialmente los descritos en las tablas 20y 22 los cuales se detallan en el registro
fotografico adjunto a la ruta de la obligacion.
9.3 Tabla No.20 Relacién Absorbentes y otros elementos de cuidado
9.4 Tabla No. 22 Relacion de Elementos de Salud
9.5 Tabla No 22 Relacién de Elementos de Saludo Otro Si.
9.6 Tabla 21 Elementos Botiquin Tipo B
9.7 Para el presente periodo se programaron los diferentes turnos de trabajo del grupo de jefes y auxliares de enfermeria para la atencién continua de las personas mayores conforme cuadro de turnos.
10. Presentar durante el primer mes de ejecucion del convenio elf 10.1 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, para el presente periodo a través del Acta 279 del dia 30 de julio de 2023 con el tema Programacion de las valoraciones, planes de cuidado y| Julio2023/2.0bliga|

plan de cuidado y el respectivo seguimiento de cada persona mayor,
el cual estaré liderado por el area de enfermeria.

seguimiento trimestral de las personas mayores insttucionalizadas,
125 seguimientos a planes de cuidado.

reporta la realizacion de 3 valoraciones de primera vez y planes de cuidado por parte de enfermeria para el presente periodo, asi

6 c
aelDesarroloHumano /obligacion 10

11. Presentar las estrategias del Plan de Atencion Institucional, por|
cada linea de atencion, teniendo en cuenta los tiempos ¥,
especificaciones descritas en el anexo técnico

Se da cumplimiento a la obligaci6n 11 con las siguientes actividades:

La comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara presento las estrategias del Plan de Atencion Institucional el dia 20 de junio del 2023 a los correos de Diana Carolina Mora Betancourt]
<dmoram@sdis.gov.co> Jose David Sanchez Reina <jdsanchezr@sdis.gov.co>;Sandra Carolina Fajardo Ruano <sfajardor@sdis.gov.co>dentro del tiempo establecido en el anexo técnico, las cuales fueron|
avaladas el dia 27 de junio del 2023 en comité técnico conforme acta No 247. Para el mes de reporte no aplica.

No Aplica.




La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, realiza mensualmente el cronograma de implementacion de las estrategias del Plan de Atencion Institucional -PAI, por cada linea de atencion, como Juli02023/2.0biigal
12, Presentar las evicencias y cronograma mensual de_la| S9OETA o0 8 ODIgACIGn No. 1 delpresente comporent, terienco on cuenta s iemposy especifiaciones descrta en e anex tcrico, como evidencia se anea cronograas. < 6
a " 12.1 Cronograma Psicologia aelDesarroloHumano Jobligacion 01
impementacion d ls esirtegias del Plan d Aencion nsiuciona | 12 CIOT00ana Poconge, " O 32 0pic
por cada linea de atencion, teniendo en cuenta los tiempos y,
especificaciones descritas en el anexo técnico 12.3 Cronograma Nutricion C "
12.4 Cronograma Trabajo Social aelDesarroloHumano /obligacion 12
12.5 Cronograma Terapia Ocupacional
Se da cumplimiento a la obligacion 13 con las siguientes actvidades:
13, Presentar un informe trimestral de carécer técnico al equipo de{ 13.1 La comunidad de cuidado Hogar Francisco y Clara enib el informe trimesiral del Plan de Atencién Insitucional PAI del convenio de asociacién 7459-2021 el dia 07 de jufo del 2023 a os correos: Diana . F—
Ia Subdreccion para la Veiez que conenga los avances, dificutades| Carolina Mora Betancourt <dmoram@sdis.gov.co> Sandra Carolina Fajardo Ruano <sfajardor@sdis.gov.co>iSandra Paola Sanchez Granados <ssanchezg@sdis.gov.co> Jose David Sanchez Reinal o
¥ proyecciones inherentes al PAI incorporando los efes y lineas de| <jdsanchezr@sdis.gov.co> .
atencion. 13.2 Se relaciona el Informe trimestral del PAI allegado via email el dia 7 de Julio del 2023 en formato aelDesarroloHumano /obligacion 13
13.2 Se relacion el Informe trimesiral el PAI allegado via email el dia 7 de Julo del 2023 en formato Excel,
La comunidad de cuidado Hogar Francisco y Clara cuenta con un drive de almacenamiento principal en ol dominio de Gmail que se encuentra administrado por fa cuenta de correo clectronicol
(comunidadhogarfranciscoyclara@gmail.com) en donde se encuentra la informacion de ejecucion del convenio de asociacion 7459-2021, asi mismo el almacenamiento de los registros fotograficos y videos|
14, Cortar con un archivo fisico y digital en el cual se conserven| que permite evidenciar el desarrol de cada una de las actvidades realizadas con las personas mayores durante fa ejecucion del converio, Asi mismo, e admirisira y documenta un archiv fisico del 6 Jui02023/2.0biiga

fotografias, videos y demés material que permita evidenciar las|
actividades desarroladas con las personas mayores mensualmente.

convenio de asociacion de conformidad a los lineamientos impartidos por el area de gestion documental de la SDIS los cuales se detallan a continuacion:
14.1 Captura de pantalla evidencia fotogréfica de actividades juiio 2023.

14.2 Captura de pantalla almacenamiento en el drive de la informacion administrativa del convenio de asociacion

14.3 Registro fotografico del almacenamiento en fisico de la informacion administrativa del convenio de asociacion.

ps
aelDesarroloHumano /obligacion 14

15. Prevenir y adelantar las acciones pertinentes frente a las|
conductas que lleve implicita cualquier tipo de violencia fisica,
psicolgica, negligencia, descuido, discriminacion, exclusion y en)
general cualquier otro acto que afecte la integridad fisica y/o moral
de las personas ryores o personas con arenaciones sexua\es ol
identidades  de o heteronormativas, perso
pertenecientes a los erentes grupos émicos — raciales y \a
poblacion victima del confiicto armado.

La Comunidad de Cuidado Hogar Franciscoy Clara, realizo acciones de prevencion de cualquier tipo de violencia conforme a los soportes que se detallan a continuacion

3.4.1 Convivir Bien te Hace Feliz: Se realizé el dia 14 de julio 2023, con el tema * show del recuerdo reflexivo, conforme formato registro de actividades. Viernes de Pelicula: Se realizo el dia 21 de julio 2023,
con la teméiica “amor de hermanos, conforme formato registro de actividades. Conociendo el Pacto de Convivencia: se realiz6 el 24 de julio del 2023, con el tema: conociendo el pacto de convivencia el

llinforme_de  gestién convenio 7459Ju|mzoza/
2.0pligaciones _ Técnicas/ 1 Compone

Jobligacion 01/Eje3 Fam Part yR/ConMvencna

Oblig

10 de convivencia a Ias personas mayores que ingresaron en ef dimo mes, conforme formato regiso de actvidades. Un espacio radial con socialzacicn y reforzamiento del pacto de convivencia
realiz6 el dia 10 de julio del 2023, con el tema un espacio radial con y | pact conforme formato registro de actividades.

acionesGenerales/obligacion 20

16. Informar a la supervision /o interventoria del convenio y a lal
Subdireccion para la Vejez las propuestas de realizacion de|
précticas y demés actiidades donde se consoliden|
productos académicos, teoricos o conceptuales con base en la)
vivencia o participacion de las personas mayores para la respectival
aprobacion de acuerdo con los lineamientos establecidos por )
SDIS.

Durante el periodo del 1 al 31 de juiio del 2023, o se realizaron investigaciones, précticas y demés actividades donde se consoliden productos académicos, tedricos o conceptuales de las vivencias o
participacion de las personas mayores en el senicio.

No Aplica.

17. Apicar la escala de Evaluacion de la Discapacidad de la
Organizacion Mundial de la Salud (OMS) - WHODAS 2.0 a las|
personas mayores de acuerdo a o estipulado en el anexo técrico.

023/2.0biigal

171 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, para el presente periodo a través del Acta No 277 del dia 28 de juiio del 2023, con el tema programacion de aplicacion escala. de Evaluacion de &

Discapacidad de la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) - WHODAS 2.0, relaciona la programacion y aplicacion de la escala a 99 personas mayores. 96 personas entrevista nimero 3y tres
mayores primera entrevista.

ps
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OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE: NUTRICION Y SALUBRIDAD

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

1. Cumpir con lo establecido en los procedinientos ~establecidos|
de "Operacion entrega de apoyos alimentarios en los senvcios|
sociales de la SDIS, vigilancia nutricional, Seguimiento Nutricional
Promocion en estlos de vida saludable:(Alimentacion, nutricion y|
actividad fisica); y los documentos y formatos asociados a estos,
que se encuentren publicados en la pagina web de la Secretaria)
Distital de Integracion Social, Sistema Integrado de Gestion - SIG.
Asi mismo el asociado debera, mantener actualizados y disponibes|
para verificacion del equipo de interventoria /o supervision.

Se da cumplimiento ala obligacion N. 1 con a siguiente actividad:

Las Nutricionistas Dietistas de la Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, realizaron para el presente periodo: 1. 1 captura de pantalla sistema integrado de gestion- SIG, en donde se evidencia el
ingreso el dia 25/07/2023, ala  pagina web de la Secretaria de Integracion Social, en la pestafia de entidad en sistema integrado de gestion, manual de sistema integrado de gestion-SIG, en la seccion de|
misional, prestacion de servicios somalss para la inclusicn Social, en el numeral 11. Direcci6n de nulricion y abastecimiento, para la_revision y verificacion de los formatos , ineamientos, protocolos,
procedimientos y guias emitidas nutricion para la vejez, en o a vigilancia nutricional, suministro alimentario, promocién en estilos de vida saludable:
alimentacion, nutricion y actividad iica, oon e fnd mentener a cocumentacion. actualzade

023/2.0biigal

d fobligacionl

2. Implementar la minuta de alimentos entregada por fa SDIS,|
durante el primer dia de ejecucion del convenio, con el fin de|
garantizar el aporte de energia y nutrientes de la poblacion atendida,
de requerir ajustes, debera acogerse a las opciones 1 0 2 de|
elaboracion de minuta, dando cumplimiento a las especificaciones|
establecidas en el anexo técnico.

Se da cumplimiento aa obligacion N. 2 con las siguientes actividades:

La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara realizo las siguientes actividades: 2.1. Se. implement6 desde el primer dia de inicio de convenio el ciclo de mend para 28 dias, minuta patrén y andiisis|
nuricional que se encuentra en el Secop Il La comunidad de cuidado se acogi6 a la opcion 1, en cuanto a minuta de aiimentos, Ia cual establece anexo técnico modaidad moderada: “Implementacion de|
la minua de alimentos planeada y disefiada por fa SDIS, con ajustes en aimentos o preparaciones realizadas por el asociado’, el dia 09/06/202L, se erMA el ciclo de mend para 28 dias, el cual fue)
aprobado el dia 21/07/2021, por parte de  Martha Lucia Gonzales Garcia, nutrcionista equipo técico, Vejez, dand establecido en el anexo técnico. 2.2. Se realizal
el diligenciamiento del FORPSS245, Formato autorizacion cambio de preparaciones por parte de las nuiricionistas de la insttuci6n, cuando se presentan iercamivos de gimenios 2, So anera o registio
fotogréfico de la publicacion del ciclo de ment en el servicio de alimentos y en el comedor de las personas mayores.

023/2.0bligal

d /obligacion2

3. Elaborar, preparar y suministrar las modificaciones alimentarias|
requeridas por las  personas mayores, conforme a
especificaciones ~descritas en el técnico: "Suministro
alimentario que contempla  modificaciones  de  alimentos 0|
preparaciones".

Se da cumplimiento a la obligacién N. 3 con la siguiente actividad:
Las nutricionistas dietistas de la Comunidad de Cuidado Hogar Francisco e Clara realizaron : 3.1.Documento actualizado de Manual de orientaciones y modificaciones alimentarias, version 3, donde se
contemplan los planes _alimentarios que se prescriben y suministran a las s mayores atendidas en la institucion, de acuerdo a patologias, preferencias, rechazos, y estado nutricional actual; 3.2

Diligenciamiento de FOR PSS 206, Formato derivacion de mends; 3.3. Dlhgenclamvema de formato, FOR PSS 585, Formato listado de modificaciones alimentarias por participante; 3.4 Acta N°249 del dia|
19/07/2023, de acerca d tado ntarias por participante, correspondiente al mes, dirigida a los auliares de enfermeria y auxiiares del servicio de|
alimentacion; 3.5. Registro Fotografico de la publicacion del listado de modificaciones alimentarias por participante, correspondiente al mes.

Oblig:

023/

d /obligacion3

4. Garantizar el suministro de alimentos requeridos a las persoOnas|
mayores que por ramites de salud se encuentran fuera de la unidad|
operativa y no reciben la alimentacion preparada en el Centro,
Cumpliendo las condiciones de ensamble, ransporte y distribucion|
que aseguren su inocuidad

Se da cumplimiento a la obligacién N. 4 con la.siguiente actividad:
Las nutricionistas Dietistas de la Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, para el periodo del presente informe realizaron: 4.1. ActaN°266, del dia 26/07/2023, en donde se evidencia el ciclo de
cinco opciones de refigerios garanizando el aporte nutricionaly alimertario para a persona mayor, cuando debido a warites de salud, 0 actividades de carinatas, se encuenre por fuera de la insiucion y

o puedan consumir la alimentacion preparada establecida en la minuta, el cuadro incluye opciones de refrigerios de alimentaria y par:
Hipocalérica, hipoglicida; Ademés incluye evidencia del diligenciamiento de cuadro de seguimiento de suministro de alimentos a personas mayores que salen a tramites de salud o acnvldades

023/2.0bligal

caminatas y registro fotogréfico de la entrega.de los mismos.

d fobligaciond

5. Realizar acompafiamiento al consumo diario de alimentos en el &
comedor paraidentficar alteraciones o modificaciones en  la)
conducta alimentaria de las personas mayores.

Se da cumplimiento a la obligacion N. 5 con las siguientes actividades:

La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, cuenta con: 5.1.Cronograma de acompafiamiento alimentario a las personas mayores, por parte del equipo profesional de la institucién, quienes

realizan vigilancia, seguimiento y supervision en los diferentes tiempos de comida. 5.2. diligenciamiento del formato FOR PSS581, seguimiento al consumo alimentario de personas mayores, con el a

del equipo profesional y auxiiares de enfermerfa quienes realizan acompafiamiento en los diferentes tiempos de comida, para el mes de Julio se  registran los siguientes reportes: a) El dia 06/07/2023, en el
tiempo de comida del desayuno, Ia persona mayor Abdias herrera sierra, quien se enconraba con plan alimentario hipocalérico, hipoglicida, normo proteico, normo sodico, - al control médico, identifican

023/2.Obiig

cifras tensionales altas, dando como recomendacion médica inicio de plan alimentario hiposddico, se realiza cambio de modificacion alimentaria se prescribe plan alimentario Hipe . hipoglucida,
hiposdico, normoproteico; b). El dia 11/07/2023, en el iempo de comida del almuerzo, la persona mayor Cecilia Gonzales, ~ quien se encuentra _con plan alimentario normocalérica, normoglicida, normo
proteico, normo sédico, refiere dolor abdominal y deposiciones liquidas al consumo de lActeos y derivados, por lo cual, se realiza cambio de modificacion alimentaria se prescribe plan alimentario
no lcteos; c) Eldia 17/07/2023, en el tiempo de comida de la cena, la persona mayor Humberto soto Agudelo, quien se encuentra con plan|
alimentario al seguimiento se observa pérdida progresiva de peso, por lo cual se-prescribe modificacion alimentaria hipercalérico,
normoglucida, normoproteica, normosodica; d). El dia 19/07/2023, en el tiempo de comida de las nueves, la persona mayor Sara Raigan, refiere que lleva tres dias sin realizar deposiciones el cual ha sido
constante, por lo cual por parte del area de nutricion, se prescribe modificacién alimentaria alta en fibra, se suministrara tres veces por semana pitaya en porcién enteray avena y linaza molida en bebidas.

d /obligacions

6. Garantizar el de suplementos y.

nutricionales, multivitaminicos y espesantes a las personas mayores|
que por sus necesidades de salud o nutricionales as lo requieren.

Se da cumplimiento ala obligacion N. 6 con las siguientes actividades:
La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara cuenta con: 3.3. FORPSS585 Formato listado de modificaciones alimentarias por participante, la cual esta ubicada en la carpeta de evidencias de la|
Obligacion 3 de nutricion y salubridad; 6.1. Acta N267, del dia 26/07/2023, con el tema entrega de refrigerios nocturnos en donde se relacionan el total de 22 personas mayores que reciben a la fechal
refrigerio nocturno diariamente  con complemento nutricional Glucerna, a 12 personas mayores con diagnostico medico de Diabetes melitus y con  complemento nutricional Ensure a 7 personas mayores|
con estado nutricional en malnutricin por déficit de peso.

023/2.0biigal
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7. Capacitar y Socializar al personal manipulador de alimentos|
durante la ejecucion del convenio, en los procedimientos,
instructivos y formatos establecidos en el subcomponente suministro|
de alimentos segin lo indicado en el anexo técnico,

Se da cumplimiento ala obligacion N. 7 con las siguientes actividades:

Las nutricionistas dietistas de la Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara realizaron: 7.1.Cronograma de capacitacion mensual acerca de los procedimientos instructivos y formatos establecidos en|
el subcomponente suministro de alimentos segin lo estipulado en el anexo técnico; 7.2. ActaN247, del dia 19/07/2023, en donde se realizé socializacion acerca del diigenciamiento del formato de|
preparacion de afimentos, dirigido a los awilares del servicio de 7.3. Cronograma de lesde el inicio de convenio relacionado con  induccin y re induccion en el
manejo de minuta patron y ciclos de mends, analisis de aporte nutricional, asi como los criterios técnicos para el suministro alimentario que contempla 7.4. Acta

023/2.0biigal

248, del dia 19/07/2023, en donde se evidencia capacitacion cuatrimestral induccién y re induccion en el le minuta patrén y ciclos de mends, andlisis de aporte nutricional, asi como los

técnicos para el suministro alimentario que contempla modificaciones de alimentos o preparaciones. Ademés para el mes de julio se presentd un ingreso por primera vez al servicio de alimentacion de lal
auwiliar, Alba Lucia Rodriguez Méndez, identificada con c.c 20.391.616, a quien se realiz6 el dia 06/07/2023, induccion en la operacion del servicio de alimentacién, manejo de minuta de alimentos, ciclo de
mend, formato de modificacin alimentarias y listado de modificaciones alimentarias por participante, la cual se evidencia en 7.5. Acta N° 234.

d fobligacion?

8. Garantizar los insumos, equipos, elementos y utensilios en el
material y la calidad establecidos en el anexo técnico para el
servicio de alimentos y vigilancia Nutricional.

Se da cumplimiento a la obligacién N. 8 con las siguientes actividades:
La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, cuenta con: 8.1, Documento en donde se evidencia la. totalidad de los equipos, utensilios, menaje, segin lo solicitado en Ia tabla 25. Relacién equipo y

Obliga

utensiios minimos del componente nutricion y salubridad; 8.2. Hojas de vida y calibracién de la totalidad de equipos de medicion de temperaturas, gramaje de alimentos y de fecha del
dia 07 de Noviembre del afio 2022, por parte de la Empresa OSBOR Medica, acreditada por la ONAC, los cuales se encuentran actualmente vigentes; 8.3. Cronograma de preventivo a

023/

equipos de la insitucion por parte de la Empresa OSBOR Medica, acreditada por la ONAC.

d /obligacions




9. Abastecer el servicio de alimentacion de los suficientes alimentos|
en cantidad y calidad necesarios para dar cumplimiento a la minuta)
y modificaciones alimentarias requeridas por las personas mayores.

Se da cumpiimiento ala obligacion N. 9 con las siguientes actividades:

Las Nutricionistas dietistas de la Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara realizan: 9.1. documento proveedores en donde se realiza seguimiento y supervision a la documentacion exigida por la|
normativa vigente en la Resolucion 2674 del afio 2013 para los proveedores de alimentos, verificando : certificado de asistencia al curso de manipulacion de alimentos , laboratorios Clinicos, certficado|
médico que acredite como apto para manipular alimentos , acta de inspeccion sanitaria con enfoque de riesgo para vehiculos transportadores de alimentos y Acta de inspeccion sanitaria con enfoque de|
iesgo para expendio de alimentos y bebidas; Para el mes de juiio la totalidad de los proveedores de alimentos cuentan con la documentacion sanitaria vigente; 9.2. Regisiro fotografico del servicio alimentos,
en donde se evidencia registro mmgvm‘co, del cumplimiento de tomas de muestras diarias, proceso de distribucion y servido, demarcacion de las zonas del senvicio de alimentacion, areas de almacenamientos
¥ equipos de refrigeracion y congelacion, lavamanos de accionamiento de pedal y zona de hidratacion de las personas mayores. 9.3. Diligenciamiento. semanal por parte del Técnico en Gastronomia y de las|
Minclonisas et do s formaios publicados en el Sistema integrado de gestion SIG de la pagina web_de la Secretaria de integracion social, 2:9.3.01. Plan de

mensual FOR-PSS-226, 9.3.03. Recepcion de alimentos FOR-PSS-230, 9.3.04. Verificacion del transporte de alimentos, FOR-PSS-232, segiin fecha estipulada de entrega, en los cuales se toma registr

023/2.0biigal

de temperatura seguras durante el momento de la recepcién, verificandocalidad, cantidad, y caracterfsticas organoléplicas de los viveres; 9.3.05. Diligenciamiento del formato de control de entradas y

salidas de cada alimento, FOR PSS 236; Ademés se realiza diligenciamiento diario del formato control de temperaturas de equipos: 9.3.06. Formato de refrigeracion FOR-PSS- 238 y 9.3.07 formato
control de temperaturas de equipos de congelacion FOR-PSS-239; 9.3.08. Formato de preparacién de alimentos FOR-PSS-243, verificando los procesos durante el pre alistamiento, coccion y

d fobligacion9

Oblig

del producto, con el fin de evaluar las caracteristicas organolépticas de los mismos: olor, sabor, textura, aceptabilidad y temperatura, para garantizar especialmente, en los Carnicos, textura y consistencia
blanda, que permita un consumo facil y oportuno; 9.3.09. Diligenciamiento 1 vez al mes por parte de las nutricionistas dietistas del formato evaluacion caracteristicas organolépticas FOR-PSS-246, 9.3.11.
Formato acompafiamiento de I operacion del servicio de alimentacion mensual FOR- PSS- 248 y 9.3.12 formato acompafiamiento de la_operacion al servicio alimentos semanal FOR-PSS-249; 9.3.13.
inspeccion de los alimentos servidos, diligenciando en formato Inspeccin plan de muestreo de porciones servidas FOR PSS 252, Y de muestra diaria de los alimentos registrando en 9.3.14 formato)
relacion toma. muestras testigo, formato no controlado de la Secretaria de Integracion Social, por parte de los auxiiiares del senvicio, en los 3 tiempos de comida principales (desayuno, almuerzo y cena) ,
usando bolsa de polietieno de cierre hermético, realizando rotulacion a cada muestra, y - realizando diligenciamiento , del formato relacién toma. muestra testigo, formato no controlado de la Secretaria de
Integracién Social, para el mes de julio, no se evidencio novedad frente a la toma de muestra diaria de alimentos.

acionesGenerales/obligacion 21

10. Garantizar que el personal manipulador de alimentos cuente con|
la dotacion minima, requerida para la prestacion del senicio de|
alimentacion de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico

Se da cumplimiento a a obligacion N. 10 con las siguientes actividades:

La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara cuenta con 12 ausdiares de alimentacion y 1 técnico en cocina, con experiencia en el manejo de aimentos, dividido en dos twrnos de trabajo de 8|
horas diarias y un técico en gastronomia capacitado para desarrolar acciones de calidad en el manejo de alimentos, quien de manera permanente orienta procesos en lo concerniente a preparacion de|
alimentos. El personal cuenta con los elementos de proteccion de so diario y dotaci6n completa para la adecuada realizaci6n de sus actividades diarias,  segun la normatividad vigente por el ministerio de|
salud: Uniforme de color claro, gorro, tapabocas, guantes negros, amarillos y transparentes para el desarrollo de las distintas actividades, segin protocolo de plan de Saneamiento Basico Institucional,
delantal claro, zapato cerrado antidesizante; Se realiza entrega de dotacién completa con una periodicidad de 6 meses. Las nutricionistas dietistas, realizaron: 10.1. Acta NP 255, del dia 25/07/2023, en|
donde se evidencia que los manipuladores de alimentos, ausiliares del senicio de alimentacion y auxiiares de enfermeria, cuentan con la dotacion completa para el servido y distribucion de los alimentos en|
los diferentes tiempos de comida.

Obliga

023/

d fobligacion10

11. Garantizar que el personal manipulador de alimentos tengal
formacion en educacion sanitaria principios basicos de buenas|
précticas de manufactura y practicas higiénicas en manipulacion de|
alimentos, de acuerdo en lo establecido en la resolucion 2674 de|
2013 por lo cual se reglamenta el articulo 126 del decreto- ley 019)
de 2012 y se dictan orras disposiciones”.

Se da cumplimiento a la obligacién N. 11 con las siguientes actividades:

Las Nutricionistas Dietistas de la Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara realizaron verificacion del certificado de asistencia al curso de manipulacion de alimentos, segin la Resolucion 2674 del
afio 2013, en donde se contempla la documentacién exigida para los manipuladores de alimentos. Para el mes de Junio se presento ingreso de la auxiiar , Alba Lucia Rodriguez Méndez, idenificada con
©.C 20.391.6163, quien allego certificado de manipulacién de alimentos, con fecha de vigencia de 02/03/2024; la auxiliar de alimentos Juana Valentina Chuguen Mayorga, identiicada con c.c 1,003,517,746,
allego actualizacién de certficado de manipulacin de alimentos, con fecha de vigencia de 26/07/2024;  Ia totalidad de los ausiliares del servicio de alimentacion, ~cuentan con cerificado de asistencia al
curso de manipulacion de alimentos vigente, los cuales se pueden evidenciar en el documento 11.1. Certificados manipulacién de alimentos.

3

Obliga

d /obligacion1l

12. Garantizar que el talento humano que realiza la manipulacion de}
alimentos cuente con certifico medico de apiitud para manipulacion|
de alimentos con vigencia no mayor de un afio y garantizar que se|
efectiie un reconocimiento médico cada vez que se considere|
necesario por razones clinicas y epidemiolgicas, especialmente|
después de una ausencia del trabajo mofivada por una infeccion que|
pudiera afectar la inocuidad de los alimentos donde se certfique la
actitud para la manipulacion de alimentos.

Se da cumplimiento a la obligacion N. 12 con las siguientes actvidades:

Las Nuticionistas Dietisas de la_Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara realizaron seguimiento y Verificacion al certficado médico de apto para manipulacién de alimentos, segin Ia Resolucion)
2674 del afio 2013, en donde se contempla la exigida de alimentos. Para el mes de Julio se presentd ingreso de la awliar Alba Lucia Rodriguez Méndez,
idenificada con c.c 20.391.6163, quien allego certificado médico para la mampulam()n de alimentos, con fecha de 06/03/2023 ; ademas la auliar de alimentos Juana Valentina Chuquen Mayorga,
ideniiicada con c.c 1,003,517,746, allego_actualizacion de certficado médico para la manipulacién de alimenos, con fecha de 27/07/2023; La toiaidad de los awsliares del senvcio de aimentacion y
técnico en gastronomia,  cuentan con certificado médico para manipulacion de alimentos, vigentes ala fecha, los cuales se pueden evidenciar en el documento 12.1. Certificados médicos.

Obliga

023/

d fobligacion12

13. Contar con un plan de

y
segin lo establecido en la resolucion 2674 de 20, para todo el
personal que realiza la manipulacion de alimentos en cualquiera de|
las etapas del proceso desde el recibo hasta el servido y distribucion)
de los alimentos.

E ala obligacion N. 13 con las siguientes actividades:
Las Nutricionistas de laComunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara realizaron: 13.1. Plan de capacitacion en buenas practicas de manufactura segin la resolucion 2674 del 2013, en el cual

Oblig:

describe el objetivo, marco tedrico, metodologia y evaluacion de cada una de las capacitaciones mensuales a ejecutar; 13.2. Cronograma de capacitacion mensual afio 2023, dirigido a los auiiares

sevicio de alimentacion y auxliares de servicios generales, en temas relacionados con el Manual de Buenas préacticas de manufactura; 13.3. Acta N°232, del dia 05/07/2023, en donde se realizo|
capacitacion, acerca de procedimiento de preparacion de alimentos sin piso térmico, dirigida al personal del senvicio de alimentacion y servicios generales.

d /obligacion13

14. Garantizar la valoraci6n inicial, seguinmientos nutricionales de las
personas mayores, y envio de la base de seguimiento nutricional de|
acuerdo a las periodicidad requerida, asi mismo diigenciar los|
formatos de vigilancia nutricional segiin lo establecido en el anexo)
técnicoy adjuntarlos a la historia social de cada persona mayor.

Se da cumpliniento a la obligacion N. 14 con las siguientes actividades:

Las Nutricionistas de la Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, ~para el mes de mayo realizaron: 2.1. Acta N282, del dia 28/07/2023, en la que se relacionan los conociendo y  planeando de|
seguimiento al plan de atencion integral individual de las personas mayores realizados durante el mes de julio, la cual es cargada en la obligacion 2. 14.1. Acta N'268, del dia 26/07/2023, en donde se
evidencia: a) Se realizo diigenciamiento de formato FORPSSS75, de valoracion funcional integral a 3 personas mayores, quienes ingresaron por primera vez a la institucién, Soledad Sierra Carrefio,
quien ingreso el 11/07/2023, Hernan Cardozo, quien ingreso el 12/07/2023 y Yolanda Jaqueline Bernal Mufioz, quien ingreso el dia 19/07/2023 b). Se realiz6 cierre de historia social durante el mes  de 3
personas mayores; Carmen Lilia silva, Carlos Paez Hurtado y Salomdn Espinosa por fallecimiento. c) Seguimiento antropométrico, wiimestral a 34 personas mayores y bimensual al estado nutricional de|
59 personas mayores.

3]

Obliga

d fobligacion14

15. Disefiar, implementar y evaluar el plan de promocion de estios|
de vida sahuable (Estagia de Infomecicn, Educacion )

IEC), conforme a las descritas en|
e\ anexo técnico.

Se da cumplimiento aa obligacion N. 15 con las siguientes actividades:

La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, para este periodo, cuenta con: 15.1. FORPSS295, Formato construccion estrategias de informacion, educacion y comunicacién en estilos de vidal
saludable, alimentacion nutricin y actividad fisica; ademas de FOR PSS 297, Formato cronograma capacitacion estios de vida saludable para el afio 2023, dirigido a las personas mayores y talento Humano|
de la institucion; 15.2. Formato registro del desarrollo de actividades, FOR PSS 570, en donde se evidencia capacitacion el dia 07/072023, con el tema: Las leguminosas dos veces por semana debes|
comer para una buena alimentacion mantener, por parte de las Nutricionistas de la insttucion, Jenny Stela Novoa Agudelo y Maria Fernanda Ramirez Pérez, la cual pertenece al eje de cuidado integral,
en la linea de atencién cuerpo y mente.

3

Obliga

d Jobligacion15

16. Planear, preparar y ofrecer a los participantes, preparaciones|
especiales en todos los tiempos de comida diferentes al ciclo de|
mend, establecidos para la conmemoracion de fechas especiales Y,
cumpleaiios de las personas mayores segin lo descrito en el anexo)
técnico. Estas preparaciones deben ser programadas de manera
previa y enviadas minimo quince (15) dias calendario antes del
evento para su revision por parte del equipo técnico de la)
subdireccion para la vejez

Se da cumplimiento a la obligacién N. 16 con la siguiente actividad:
La comunidad de cuidado Hogar Francisco y Clara para el mes de Juiio, no  realizo solicitud de cambios del ciclo de mens; sin embargo el dia 28/07/2023, se realizé cambio de preparacién en el
tiempo de comida de las onces, con motivo de celebracion mensual de cumpleafios de las personas mayores, la cual se evidencia 16,1, Evidencia fotografica cambio de preparacion

Oblig:

d fobligacion16

17. Programar el recibo de materias primas para el servicio del
alimentacion en horarios  diferentes a los establecidos para el
suministro de cada tiempo de comida, con el fin de no generar|
interrupciones durante el senvido y distribucion de los aiimentos.

Se da cumplimiento a la obligacién N. 17 con la siguiente actividad:
Las Nutricionistas Diefistas de la Comunidad de cuidado Hogar Francisco y Clara, para el presente periodo, realizaron, 17.1. Horarios de entrega materias prima, en donde se observa cuadro de

Obliga

programacion para la recepcion de mterias primas del senvicio de alimentacién, elaboracion de pedido semanal para alimentos perecederos, frutas, verduras, licteos y derivados, carne, polo, pescado,

huevos y quincenal para alimentos no perecederos; ademés se especifica, nombre del proveedor de alimentos, dia y hora de enrega, con el fin de garaniizar que los tiempos para la recepcion de
alimentos, no se cruce con los horarios de la distribucion de alimentos de las personas mayores.

d /obligacion17

18. Implementar el Plan de Saneamiento — PS en lo relacionado con|
el senicio de alimentos durante la ejecucion del convenio, de
acuerdo con los Imeamenms del subcomponente de salubridad|
establecidos en el anexo técnic

Se da cumplimiento a la obligacion N. 18 con las siguientes actvidades:

Las nutricionistas dietistas de la Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, para el presente periodo, realizaron verificacion, seguimiento, supervsion y diigenciamiento mensual de las fistas de
chequeo correspondientes al plan de Saneamiento Basico: 18.2.1. Formato de seguimiento a soluciones desinfectantes FOR-PSS-065, a cargo de auxiiar de alimentacion; 18.2.2. Formato de inspeccion

de la presencia de plagas FOR-PSS-066, 18.2.3. Formato de inspeccion de manejo de elementos en desuso, embalajes y empagues FOR-PSS-067, 18.2.4. Formato lista de verificacion de limpieza,

Obliga

desinfeccion y acciones correctivas FOR-PSS-068, en donde se mc\uye el area correspondiente a panaderia, con el fin de garanizar la adecuada limpieza y desinfeccion de los equipos, utensiios
menaje, evidenciandose en 18.1. Carpeta formatos plan de saneamiento bésic

d fobligacion18

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE: AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

1. Dar cumplimiento a los lineamientos establecidos en el numeral y
sub numerales del componente ambientes adecuados y seguros de|
conformidad con lo establecido en el anexo técnico

La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, para el presente periodo de reporte, mantiene los requisitos minimos necesarios incluyendo el cuarto de relaciones afectivas establecidos en el

Obliga

técnico, lo cual se evidencia en el presente informe:

1.1 ActaNo. 270 del 27 de julio del 2023

é c
osySegurosiobligacion 01

2. Garantizar que el senvicio de atencion para las personas mayores|
se preste en eklos inmueble(s) y dreas ofertadas avaladas por la|
Subdireccion de Plantas Fisicas de fa SDIS.

2.1 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, para el presente periodo informa que continua prestando el servicio a las 250 personas mayores en el inmueble ofertado por el operador y avalado por
Ia Subdireccion de Plantas Fisicas de la Secretaria Distrital de Integracion Social conforme Aval del 3 de mayo del 2021 expedido por el Aruitecto Juan Sebastian Ortiz Sénchez funcionario de la SDIS, es|

Obliga

preciso mencionar que las condiciones de infraestructura bajo las cuales fue Avalado el predio se mantienen a corte del periodo del reporte y el instituto en calidad del operador acata de forma diligente

observaciones de la supervision en los caso de generarse, se cuenta con planos de las areas ofertadas en donde actualmente se presta el senvicio a las personas mayores los cuales se anexan dentro del
de plantas fisicas. Por ulimo, informa que las observaciones recibidas en el aval de plantas fisicas fueron subsanadas en el primer afio de ejecucion del convenio de asociacion.
2.2 La comunidad de Cuidado cuenta con [a relacion de los planos de las plantas fisicas que fueron avaladas por la Subdireccion de Plantas Fisicas de la Secretaria Distrital de Integracion Social

P
osySegurosiobligacion 02

3. Dar cumplimiento al plan de mantenimiento preventivo y correctivo|
en los tiempos y plazos establecidos en el mismo y mantenerio)
actualizado, cumpliendo con los requisitos no minimos y necesanos,
¥ garantizando ambientes sanos y sin barreras arquitectonic
permitan el libre desplazamiento al interior de las inaincionee: y un|
facil acceso alas diferentes areas de atencion,

Obliga

3.1 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, para el presente periodo a través del FOR-PSS-417 Plan de Mantenimiento Preventivo se evidencia el

del plan de
presentado durante la ejecucion del convenio.
3.2 De la misma forma a través del FOR-PSS-418 Plan de mantenimiento correctivo se evidencia el cumplimiento los planes de mantenimiento presentados durante la ejecucion del convenio.

& c
osySegurosiobligacion 01

6 Julio20:

Obliga

*°13.3 Asi mismo se evidencia la ejecucion y seguimiento del pian de mantenimiento preventivo en el acta No. 272 del dia 28 de juiio 2023. A corte del mes de julio el 2023 se evidencia reporte de un 8296
efecucion acumulado del plan de mantenimiento preventivo. Respecto a las actividades de mantenimiento preventivo programadas para el mes de julio 2023 se logrd un 100% de ejecucion de las actividades.

P
osySegurosiobligacion 03

4. Suministrar la dotacion de habitaciones, lenceria de habitaciones|
y mobiliario general en los tiempos y requerimientos establecidos en|
el anexo técnico, los cuales deben estar en optimas condiciones|
durante la ejecucion del convenio.

La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, para el presente periodo da cumplimiento a la dotacion del anexo técnico componente de ambientes adecuados y seguros como se puede evidenciar en
las siguientes tablas:

4.1.1 Dotacién d Tabla 17. Relacion de el de dotacién de

4.1.2. Dotacion lenceria para habitacion Tabla 18, Relacion de elementos dotacion lenceria de habitacion

4.1.3 Dotacion Mobiliario General. Tabla 26. Relacion de elementos minimos para el rea administrativa.

3)

Obliga

4.1.4 Dotacion Mobiliario General Tabla 27. Relacién de elementos minimos para el drea de recepcion.

4.1.5 Dotacién Mobiliario General Tabla 28. Relacion de elementos minimos para el espacio de reunion y atencion a redes familiares y/o sociales.

4.1.6 Dotacién Mobiliario General Tabla 29. Relacion de elementos minimos para el area de alistamiento.

4.1.7 Dotacién Mobiliario General Tabla 30. Relacion de equipos de lavanderia

4.1.8 Dotacion Mobiliario General Tabla 31. Relacion de elementos minimos para el desarrollo de actividades de archivo, se detalla la relacion individual de las cantidades el estado a satisfaccién y el registro
fotografico respectivo, en el periodo del mes de julio del 2023 se adelant la reposicion de algunos elementos consumibles, los cuales se detallan en la columna de observaciones de cada tabla, garantizando la|
totalidad de los elementos de dotacion requeridos para la prestacion del servicio a las personas mayores asi como el buen estado y/o mantenimiento de los mismos.

ps
osySeguros/obligacion 04/4. 1Tablas




Se da cumplimiento a la obligacién 05 con las siguientes actividades:
5.1 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara , para el presente periodo a través del Acta No 285 del 31 de julio de 2023, realizo entrega de los elementos de aseo a las personas mayores teniendo

5. Suministrar a todos los beneficiarios, los elementos de aseo| encuentra las caracteristicas y tiempos de entrega del anexo técnico. 6 JUi02023/2.0bliga,
personal, absorbentes y elementos de salud con las caracteristcas| 5.2 Asi mismo se reaiizo el diigenciamiento de |a entrega elementos de aseo en el "FORMATO ENTREGA ELEMENTOS DE ASEO PERSONAL MODALIDAD COMUNIDAD DE CUIDADO" FOR-PSS-215 C
y periodicidad establecidas en el anexo técnico. 5.3 Durante el periodo de julo 2023 se realiz6 la enirega de elementos de aseo alas 3 personas mayores que ingresaron en el mes de reporte la enirega se soporta en el "FORMATO ENTREGA ELEMENTOS) osySegurosfobligacion 05
DE ASEO PERSONAL MODALIDAD COMUNIDAD DE CUIDADO" FOR-PSS-215.
5.4 Asi mismo en el mes de juo 2023 se garanizé la entrega de los elementos absorbentes relacionados en la planilla "FORMATO RELACION ENTREGA DE ABSORBENTES * FOR-PSS-219.
6. Disponer en cada unidad operativa, de un Botiquin tipo B de fécil ui02023/2.Oblca
traslado, teniendo en cuenta lo esiablecido en la Resolucion 705 del 6.1 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, para el presente periodo a través del "FORMATO INSPECCION Y SUMINISTRO DE BOTIQUINES TIPO B' FOR-TH-068, realizo verificacién de cadal e pS
iﬁfﬂiﬁf Secretaria Distital de Salud o norma que la derogue o| uno de los elementos que conforman el bofiquin tpo B, el cual se encuentra disponible para ser usado en caso de que se requiera. CoySequros/ablopclon 08
Se da cumplimiento a ka obigacion 07 con las siguientes actidades:
] 7.1 La comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara efectuo la enirega general del vestuario dentro del termino estipulado en el anexo técnico; de conformidad al numeral 1.5.7 Dotacion dentro de k 6 JUi02023/2.0bliga
i e'z lz??:z :;f:;:::l‘; :;'aj Dersonas mayores | jempos establecidos en el anexo técnico Tabla 24 Relacion de elementos de dotacion vestuario para las personas mayores, Para el mes de juo 2023 realz6 a enirega a s personas mayores que c
pos Y esp nuevas a la comunidad de cuidado conforme acta 278 del 28 de juio del 2023, osySeguros/obligacion 07
7.2 Asi mismo implements el formato de enirega vestuario FOR-PSS-216, en donde se detala la entrega a 3 personas mayores.
8. Garantizar el suministro de los elementos necesarios para realizar | 8.1 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara ha garantizado durante la ejecucion del convenio 7459-2021 los elementos necesarios para la realizacion de todas las actividades y talk 6 JUi02023/2.0bliga,
todas las actividades y taleres de conformidad con lo descrito en el ocupaciones con las personas mayores segin lo esiablece el anexo técnico en las tablas No. 34 "Relacién de elementos minimos para el desarrolo de las diferentes actidaes” c
anexo técnico. 8.2 tabla No. 35 "Relacion de ek minimos para el desarrollo de actividades osySegurosiobigacion 08
Se da cumplimiento a la obigacion 09 con la siguiente actiidad:
o, Garantzar el suminisvo de los elementos d nsttuciona 91 L& Comnidad de Cuidado Hogar Francisco y Ciara reporta que para el periodo del mes de julo del 2023, realiz a ertrega coniinua de s elementos de aseo insitucionl necesarios para garanizar ias
antzar el suministro de los elementos de aseo Insttucional ;i iiages de y de las de la comunidad de cuidado conforme tabla No.36 Relacién de elementos de aseo institucional, los cuales se detallan en formato de ent 6 Julio2023/2.0bligal
para realizar todas las actiidades necesarias que permitan| e " ° pS
mantener as instalaciones en optimas condiciones de limpieza de| g 5 A mismo se relaciona el registro fotogréfico de la entrega de los mismos; con lo cual se da cumplimiento a lo referido en el anexo técnico numeral 1.5.12 Dotaci6n Elementos de aseo institucional tabla osySeguros/obligacion 09
acuerdo a lo establecido en el anexo técnico N2
9.3 La comunidad de cuidado cuenta con las cantidades minimas en stock referidas en a tabla No. 36 Relacion de elementos de aseo insiitucional del anexo técnico y adicion No 1 del convenio de asociacion.
] JUi02023/2.Oblig
10. Suministar a doacion ks vatsjadoes que cfeuten ells{10.1 Ln Coruridad de Cidado Hogar Francisco y Ca s ol presens peiodo adrta Act No 271 dl 28 de o de 2023 con o tema: Envega de EPP - Tala 33 del e rico s relciona o pS a
convenios de acuerdo a fa normatividad vigente. Registro Fotograico en donde se evidencia que el talento humano porta la dotacién y elementos de proteccion personal completos completa.
osySegurosiobligacion 10
:,‘15 an::ema: durante e'yp;‘_'"e' mes de qec"“'“" del bl ;' 11.1 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, cuenta con pian de emergencias "FORMATO PLAN DE EMERGENCIAS Y CONTINGENCIAS® FOR-TH-030 Juli02023/2.Obligal
& c
comiecido en ol anso enico.y g e o 42[11.2 Asi mismo reaiizo del Plan de y al talento humano de la comunidad de cuidado conforme Acta No 244 del 14 de jufo de 2023, loesTesicasCorpon
durante la ejecucién del convenio. ySeg 9
JUi02023/2.Obiig
12. Contar con el concept técico de Bomberos favorable de | 1, ) |, ooy nidad de Cuidado Hogar Francisco y Glara cuenta con el concepto de seguridad favorable expedito por el cuerpo voluntario de bomberos del mummpm de Fusagasugé segin consta en visita de| °
autoridad Distrital 0 Municipal correspondiente de conformidad con| iicpeccign reaiizad el dia 20 enero del arto 2023 con vigencia hasia el dia. 20 de enero del aio 2024 conforme ceriicado inspeccion con consecuvo 2 e
o establecido en el anexo técnico. P g e osySeguros/obligacion 12
La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, para el presente periodo, cuenta con los protocolos de seguridad establecidos en el anexo técnico, los cuales son de conocimiento del talento humano d Jui02023/2.0bliga,
13, Contar y ejectar los protocolos de seguridad establecidos en el la comunidad de cuidado. é C
anexo técnico. 13.1 Protocolo de actiidades cotidianas 13.2 Protocolo de egreso por caso fortito 13.3 Protocolo en caso de evidencia y sospecha de marato, abuso sexual y negigencia 13.4 Protocolo de Prevencion de| osySegurosfobligacion 13
accidentes
13.5 El dia 30 de Juo del 2023 se socializaron los protocolos de seguridad al alento humano de la comunidad de cuidado conforme acta 281
14. Garantizar la Dotacion de elementos para la Emergencia COVID)
1'::{1 ‘?S‘ et ud?: a‘s‘a’:‘er’:;’s ageﬁ:adgs oo P2ra] 141 La Comunicad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, para el preserte periodo, cuenta con os espacios de aisiamiento adecuados y necesarios para garantzar la atencin a as personas mayores en el Obiig
cow; 1;5 \ecesidades generadas dentro de la emergencia por| ;ac, ge que se requieran. 14.2 De igual manera se continua aplicando los protocolos para la prevencién del COVID-19, lo cual se evidencia segin el Acta No 256 del dia 26 de julio de 2023, acionesGenerales/obligacion 14
15, Garantzar 1 sequidad y s condiciones para el uso de| 15:1 E1INSito de Hermanas Franciscanas de Santa Clara garaniza fa seguridad y las condiciones para el uso del inmueble en donde se presta el sevicio a las personas mayores mediante licencias del
antizar la seguridad y las condiciones para el uso delf oo qcign No, 379 Julio 21 de 2005 y No. 692 no\nemﬁre 10 de 2005 emitidas por la Oficina de Planeacion del municipio de Fusagasuga, las cuales hacen referencia a un predio denominado "Miro lindo”,
inmueble donde se presia el senvicio mediante licencia por parte de Jui02023/2.0bliga,
h . ompussto por s e gemcacs Gz "
la autoridad competente y evaluacion sismica si el s . 157.6193 c
et tue consuido  cenciado en una fecha a3 )\ e osySeguros/obigacion 15
‘mplementacion de [a normatividad sismica. En el afio 2.005, el Insiituto realiz6 Ia solicitud ante la oficina de planeacién de Fusagasuga de las Licencias de construccién para un proyecto de hogar geridirico que se localizaria en el Lote No. 1 como
aparece en el plano de localizacion del proyecto arquitecténico relacionado en los estudios previos. Asi mismo resolucion aclaratoria de las cedulas catasirales de los predios antes mencionados.
[ 6n de wulnerabilidad sis 6 i
16, Si en la evaluacion de winerabiidad sismica presentada, o €n ||, o rigad de Cuidado Hogar Francisco y Ciara no presenta Ia necesidad de reaizar adecuaciones y/o refuerzos estructurales en el inmueble avalado por la subdireccion de plantas fisicas de Ia
licencia emitida por la autoridad competente, se manifiesta la
; @ 1| Gubdireccion para la vejez, toda vez que las licencias de construccion No. 379 Julio 21 de 2005 y No. 692 noviembre 10 de 2005 emitidas por la Oficina de Planeacién del municipio de Fusagasugé, fueron| No Aplica
necesidad de infervenir 2 edificacion, garantizar a Inervencion de| 2oy gy o se encuentran con requerimientos vigentes por las autoridades muricipales y/o departamentales. No Apica para el periodo de reporte
la edificacion, sin afectar la correcta prestacion del servicio P y a 'gentes p pales ylo dep: - No Aplica p pe porte.
OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE: GESTION AMBIENTAL
OBLIGACION DESARROLLO DE ACTIVIDADES MEDIO DE VERIFICACION
La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara en el periodo de juo 2023 presenta los siguientes soportes de actividades, correos, reuniones, capacitaciones etc. para dar cumplimiento a a obligacion.
1.1 El dia 04 de juo se realizo reporte trimestral de residuos aprovechables.
1.2 €1 dia 05 de juio se reaiizo reporte trimesiral de residuos hospitalarios
1.3 El dia 06 de juo se realizo el envid de la bitécora RESPEL l referente ambiental Cristian Camilo Valencia Ingeniero de la SDIS.
1. Socializar e implementar las poliicas, planes, programas,| 14 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara particip6 el dia 06 de julio de 2023 dia de la moviidad sostenible mediante el uso de transportes alternativos para fa llegada a la comunidad de cuidado, Jui02023/2.Obliga,
procedimientos, insiructivos, formatos y lineamientos ambientales| la participacion se registro en link allegado por el referente ambiental Cristian camilo Valencia Ingeniero Ambiental de la SDI c 6
emitidos por el &rea de gestién ambiental de la SDIS, 5 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara particip6 del Apagén Ambiental el dia 08 de juio de 2023 en donde se suspendio el fluido elécirico en el 80% de la insitucion y se habiltg un solo| bligacien 01
televisor manteniendo el distanciamiento social para la prevencion del COVID-19 en horario de 8:00 pm a 9:00 pm, la actividad se registro en la minuta del guarda de seguridad
1.6 I dia 14 de juio la comunidad de Cuidado particip en la socializacion de la campafia trimesiral para el mes de jufo de 2023
1.7 El dia 26 de julio se realizd reunién de comité GAGAS Grupo Adminisirativo de Gestion Ambiental y Sanitaria, conforme acta No. 257
1.8 €1 dia 28 de jufo se realizo la campafia rimesiral ambiental
La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara en el presente periodo de julio envia los formatos pertenecientes a la gesiion ambiental: Plan de Saneamiento Basico- PSB, Plan Insiitucional de Gesiion|
ambiental - PIGA y Plan de Gestion Integral de Residuos Hospitalarios, Similares y Peligrosos (PGIRHSIP), con la fecha de su diigenciamiento, numero del formato y periodo del mismo.
2.1 Formatos
La Comunidad de Cuidado cuenta con las rutas de recoleccion de residuos soidos hospitalarios y similares en FOR-GA-020
La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara cuenta con el formato Ruta de recoleccion inerna de residuos solidos FOR GA-005
En el periodo de reporte se implemento el formato seguimiento a soluciones desinfectantes FOR-PSS-065  del 1 al 31 de julio de 2023
En el periodo de reporte se realiz6 inspeccin de presencia de plagas conforme formato FOR-PSS-066 el dia 11 de juio del 2023,
En el periodo de reporte se implemento el formato de elementos y embalajes en desuso FOR-PSS-067 el dia 12 de ulio de 2023
En el periodo de reporte se diligenci6 el formato verificacion mpieza y desinfeccion FOR-PSS-068 del 1 al 31 de juio de 2023.
2. Disefiar y qarantzar Ia implementacion de los documentos de| EN € Periodo de reporte se reaiizd la verifcacion de hermetcidad conforme FOR-PSS-07. el dia 13 de jufo de 2023
- Y G P En el periodo de reporte se realiz6 limpieza de trampas de grasa y registro en el formato FOR-GA-031 del 1 al 31 de juiio de 2023.
Plan de Saneamiento Basico- PSB, Plan Insiitucional de Gestién " ) JUi02023/2.0blig
el oian P do. Ceston Ambienal . Rosuos| EM €l periodo de eporte se digencio el formato RHL clasfcacion de residuos hospilarios FOR GA-021 del 1.l 31 de juko 2023 o pS ,
En el periodo de reporte se realiz6 a verificacion al ransportador de residuos hospitalarios FOR-GA-024 el dia 06 de julio del 2023
Hospitalarios y Simiares en cada Centro, de conformidad con lo| £ ; foaco s . o bligacion 02/2. 1Formatos
iR bl En el periodo de reporte se realzo la verificacion al ransportador de residuos RESPEL FOR-GA-015 el dia 06 de julio del 2023
En el periodo de reporte se realiz6 registro medicion y control de residuos eniregados FOR-GA-008 del 1 al 31 de jiio 2023,
En el periodo de reporte se totalizo la generacion de residuos soldos en el formato certficado recoleccion de residuos solidos FOR-GA-010.
En el periodo de reporte se realizo registro, medicion y control de descomide FOR-GA-047 del 1 al 31 de juio del 2023.
En el periodo de reporte se realizo seguimiento del proceso de aprovechamiento de residuos organicos. FOR-GA-048 del 1.al 31 de juo 2023,
2.2 La comunidad de cuidado Hogar Francisco y Clara ejecui el lavado de tanques el dia 11 de mayo de 2023 por parte de la empresa Fumigaciones 24 horas autorizada por la Secretaria de Salud del
Cundinamrca.
2.3 La comunidad de cuidado Hogar Francisco y Clara realiz6 control integrado de plagas mediante una jornada de fumigacion institucional el dia 11 de mayo de 2023 por parte de la empresa Fumigaciones|
24 horas autorizada por la Secretaria de Salud de Cundinamarca.
2.4 dia 06 y 19 de juio del 2023 la comunidad de cuidado realiz6 entrega de resicuos peligrosos hospitalarios y similares a la empresa DESCONT SAS ESP conforme a los. manifiestos 4034133 y 4036345,
L Carnaidad de Cuidado Hogr Franciscoy Gl desarl o sigirtes socabzacione, capaaconesy aleres sobre ks siuferes temes desde e conporerte de Gesion Abint e of resene
periocnde ufo 2023 dando curpimient con  bdga
3. Desarrolar charias y taleres mensuales en temas inherentes a la 31 MeENtes Ambientales: La Comunidad de Cuidado Fooar Francisco y Clra realizs I acividad Mentes ambentles * irigida s personas mayores delservicio,f cua pertenece al e cuidado negral,
- v linea entornos amigables y seguros el PAI, dentro de las teméiicas se realiz6 los dias: 14 e juo del 2023 * Caminata ambiental", 21 de juio del 2023 “conociendo de AL, 28 de jio del 2023 "col JUi02023/2.0blig
gestién ambienta, dirigidos a equipo interdiscipinario, operarias de n - ps 0
cocina, personal de servicios generales y personas mayores. del| 1%, conforme formato regisiro del desarrolo de acivdades.
cocina, 5.2 1 05 s o i 2025 5 ezt captaciinsisnesdo st sk ds tas PGIT conoma sl ac ¥ 234 bligacion 03
3.3 El dia 27 de julio de 2023 se realizo sobre valoracion de riesgo. Importancia de lasNRS 10 para la accesibilidad universal, sefiaktica y|
seftalizacion al acta N° 276.
OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE: GESTION ADMINISTRATIVA
OBLIGACION DESARROLLO DE ACTIVIDADES MEDIO DE VERIFICACION
11 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara socializé formatos oficializados en el mapa de procesos e la SDIS conforme Acta 263 del 26 de julo del 2023 sobre seguimiento apicacion formatos
estandarizados por la Secretaria Distrital de Integracion Social-SDIS, el cual se encuentra cargado en la obigacion 01 de Obiigaciones Generales del Asociado.
1.2 E1 Centro Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, para el mes de juo de 2023 realiz6 socializacion del anexo técnico, empalme de cargos y entrega de los cargos de awiiiar de enfermeria al ui02023/2.0blc
YULY BANESA BLANDON GRISALES CC No. 1.007.847.292, MICHAEL STEVEN GONZALES CUBILLOS CC No. 1.003.515.810, YULI CLARIBEL RUIZ NOVOA CC. 1.071.303.444 de Quitame y de auiiar| 0
de servicios generales a ARY JOHAN ORDONEZ SAMBONI CC No. 1.069.735.326, conforme acia 269 del 27 de oo 2023, el cual se encuenta cargado en a oblgacién 01 de Oblgaciones Generales del| ¢ t0C oL oo~
Asociado, . b
1.1 La comunidad de cuidado Hogar Francisco y Clara cuenta con el protocolo de Traslados de las personas mayores, acionesGenerales/obligacién 01
121 31 do o el 2023 5o e crteo e a aplcabiidad d acncuesta de Sausfaceion & Sandra Carlna Faico Ruao <Sardor @30 govco>1J0se D Sz Reina 0202312, 0bical
<idsanchezr@sdis.gov.co>;Jorge Alexander Gutiérrez Rodriguez gov.co>;Diana Carolina Mora Betancourt pS 2
1. Dar cumplimiento a los ineamientos establecidos en el numeral| <4Moram@sdis.gov.co>, conforme captura de pantalia. aelDesarrolobumano _/obligacion 01 _eje

GESTION ADMINISTRATIVA del anexo técnico.

Adicionalmente; se puede ver certficado de costos fijos firmada el dia 04 de agosto del 2023 por la apoderada de la Representante Legal Hna. Maria Flor Elba Zuluaga Duque y la revisora fiscal Nora del
Socorro Corrales Orozco.

famili
acion

Juli02023/1. Infor

3.2.2 La Comunidad de Cuidado cuenta con un buzén de sugerencias al cual se le realiza apertura mensual los dias 07 de julio conforme acta 235 anexo formato apertura buzén de sugerencias FOR-ATC-
009, evidencindose que no se presentaron peticiones, sugerencias, quejas o reclamos. Asi mismo, apertura de Buzon de sugerencia el dia 14 de julio conforme acta 243 anexo formato apertura buzén de

meFinanciero/d. CostosFijos/a, CertificacionCostos
Fijos
Jui02023/1.Infor

sugerencias FOR-ATC-009, evidenciandose que no se presentaron peticiones, sugerencias, quejas o reclamos. E igualmente apertura de Buzon de sugerencia el dia 21 de julio conforme acta 252 anexo
formato apertura buzon de sugerencias FOR-ATC-009, evidenciandose que no se presentaron peticiones, sugerencias, quejas o reclamos. De la misma forma, apertura de Buzén de sugerencia el 28 de julio

‘meFinanciero/4. CostosFijos/a. 1. Talema Humano
Obliga

conforme acta 280 anexo formato apertura buzén de sugerencias FOR-ATC-009, evidencindose que no se presentaron peticiones, sugerencias, quejas o reclamos.

o

valobligacién 11

2. Contar al iicio del convenio con la plataforma estratégica la cuall
incluye: mision, vision, objetivos, poliicas, valores, estructura !
aspectos relacionados con la razon de ser de la insiitucion

La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara cuenta con la plataforma estratégica conformada por la ( Mision, Visién, Organigrama, politicas, principios y valores institucionales) los cuales se|
encuentran publicados en un lugar de facil acceso y consulta por parte de los funcionarios y demés comunidad institucional, lo cual se evidencia en:

& Juli02023/2.0bligal

2.1 Registro Fotografico Plataforma Estratégica

cionesTécnicas/s.
ComponenteGestionAdministrativalobigacion02




La Comunidad de cuidado Hogar Francisco y Clara tiene publicada la imagen insttucional desde el inicio del convenio 7459 de 2021 en la entrada del edificio principal de la unidad operativa, asf mismo

?mecg‘:;‘f‘gnc"s’;c'? al'"“ﬁ:’;“d"‘:"m;’;a‘dfsg :;f’z‘:{"; ‘;‘:Z‘:‘e“" cuenta con la imagen insttucional publicada en el vehiculo que se encuentra ofertado y al servicio del convenio antes descrito. P Juli02023/2.Obliga
convenio gue se suscriba con el Asociado. 3.1 Registro fotogréfico imagen insitucional y registro fotogréfico imagen vehiculo valobligacion 03
. Fesizar porunareri o repoies d rvedaces y s ms| LS00 comprondi 1ol 1. ko e 202, el o 10 d el il el o e do s nvstate et ol da O do agisto ol 2023 a s cors: Sk Carlna Jui02023/2.0bic
fisicas mensuales con oportunidad y calidad; manteniendo la base| " 14d0 Ruano <sfajardor@sdis.gov.co>, Jose Daw 2 Reina avier Augusto Cubides Quitan <jcubides@sdis govco: & c 6
de datos de la poblacion actualizada. 4.1 Captura de pantalla del correo envié metafisica valobligacién 04

Durante el periodo comprendido 01l 31 de o de 2023, desde el &rea de trabajo social, se realiz6 el envio de s novedades correspondientes

Ingresos: 03 personas mayores, Hospitalizados: 127 dias, Traslados: 0 persona mayor, Egresos: 04 personas mayores (fallecimiento) y Salida a medio familiar: 42 dias

Asi mismo el dia 01 de agosto del 2023 se realzo el envid de a caracterizacion correspondiente al mes de jufio 2023 al correo José David Sénchez Reina <jdsanchezr@sdis.gov.co> enfermer jefe del

equipo de asistencia técnica de la SDIS.
5. Coordinar con el Equipo Técnico de la Subdireccion para la Vejez | 5.1 Se Anexa Base de Datos p. Juli02023/2.Obligal
los ingresos, egresos, novedades, ubicaciones y frasiados que se|5.1.1 Se Anexa Base de Datos en Excel 2 C
requieran con la poblacion insttucionaiizad (previo estudio) 5.2 Caracterizacion Excel 05

5.3 Eni6 Gmail de Caracterizacion Julo 2023

5.4 Envio Gmail reporte Metafisica

55 FOR-PSS-213

5.6 Ficha Sirbe FOR-PSS-311

5.7 Planilla de Asistencia

La Comunidad de Cuidado hogar Francisco y Clara, durante el mes de juio de 2023 realizo la con instuciones necesarias para a presiacion del senvicio, o anterior se reporta

en acta No.274 del mes de julio de 2023 en donde se detalla:

1) Eldia 4 de ulo la ingeniera el punto vive digital del bario el progreso, ema a través del WhatsApp la invitacion para que las personas mayores que asisten los martes al curso de sistemas partcipen de fa

certficacién en apropiacion TIC, logrando de esta manera que el dia 6 de julio la profesional se desplazara en compafiia de las 15 personas mayores al aula méxima del Colegio Técnico Teodoro Hayal

Vilaveces, con el fin de participar de la ceremonia, logrando que las personas mayores participaran de 10s actos protocolarios y recibieran la certficacion de manos del alcalde del municipio, o cual agrado a

las personas mayores por su logro y compartir con varios grupos etarios,

2) El dia 13 de juio se emia correo lectronico a la Nueva E.P.S, para solciar programacién de filacion de 6 personas mayores que se enouentran actvas en fa £.P.S Capital saud, esperando respuesta

para programacién de dicha jornada; motivo por el cual el dia 25 de julio una funcionaria de la E.P.S se comunica ia telefénica con la profesional de trabajo social para informar que debido a nuevas|

indicaciones de la secretaria de salud se debe enviar el correo de solciud de jornada de afilacion a dicha entidad, para que sean elos quienes verifiquen que las personas mayores ya se enouentran en el

listado censal del municipio y autoricen la programacitn para llevar a cabo el trémite de afiliacion en la comunidad de cuidado. De esta manera se logra que el 27 de julio la funcionaria se desplazara hasta las|

Hogar a reaiizar ¢l e Ias 6 personas mayores que requieren el ramite de afiiacion, logrando de esta el diigenciamiento de los formuiarios y firma de los mismos.

3) El dia 26 de julio e envia el correo electronico a la secretaria de salud municipal, solicitando la verificacion, aprobacion y programacion de la jornada de afiiacion por parte de la Nueva E.P.S. en laf

comunidad de cuidado, quienes de manera oporna se comunican con la profesional de rabajo social de la comunidad de cuidado, indicando que ya se puede realizar el proceso con fa fi 6 JUi02023/2.0biiga
6. Coordinar con las instituciones que se requieran las acciones| encargada por parte de la Nueva E.P.S, programando de esta manera las afiliaciones para el dia 27 de julio. &
necesarias para la presiacion del senvicio. 4) Eldia 12 de juio s realiza el emit de correos electronicos al Sefior Juan Francisco Lozano Aguiar gerente de a empresa DISTRIMAC LS y al sefior Sergio Ivén Chacon de la subdireccion jurdica dell va/obligacien 06

almacén Viveres y Suministros Cundinamarca SAS, con el fin de solicitar la posibilidad que las personas mayores puedan acceder a la oportunidad de ocupar posibles cargos que se encuentren disponibles|

en dichas empresas. Recibiendo respuesta negativa el 27 de julo por parte de las os empresas,

5) Los dias 4, 6, 10 y 17 de julio se realiz6 contacto con la jefe de talento humano y el propietario del almacén para programar la inclusién laboral de fines de semana del mes en curso, quienes informaron que

debido a la audioria que estaba realizando la ARL en el mes en curso les es imposible realizar inclusion laboral a fas personas mayores, ya que seqn informacion de elos deben justficar muy bien poraue|

estan realizando esas afiliaciones esporadicas y de tan pocas horas, refiriéndose a las afiiaciones que le realizan a las personas mayores cuando estan trabajando, indicando que en el mes de agosto, lo mas|

posibl es que s pueda coninuar con a inclusion

6) Los dias 4, 10, 13, 17, 20, 24y 27 de julio la profesional del area se desplazé a las instalaciones de Efecty, Banco Colombia, paga todo y Exito, ubicadas en el centro del municipio para realizar los retiros|

de dineros que los referentes. familiares y /o sociales les enviaron a las personas mayores: Laura Cardenas, Jorge Lel, Carlos Baquero, Martha Belran, Floriberto Piragauta, Babina Vasquez, Armandol

Tovar, Hugo Velandia, Heréaclito Nemocén, Richard Otalvaro, Carlos Suarez, Ulpiano Pérez, Ramiro Calder6n, Maria del Carmen Gomez, Dolores Jiménez y Roci6 Arboleda; e igualmente en dicha entidad se|

realizaron recargas a s teléfonos celuares o pagos de facturas de servicio movil de algunas personas mayores.

7) Los dias 4, 10, 13, 17, 20, 24y 27 de juiio la profesional del 4rea realiz6 compras en diferentes sitios comerciales del municipio, con el fin de colaborar a las personas mayores en compras de articios|

personales que requerian, como son pilas para relojs, pilas para radios, cargadores para celufares y radios, arreglo de teléfonos y articulos de uso personal

6.1 Acta No.274 del 27 de julio de 2023, con el tema: Coordinacion realizada con otras instituciones

El asociado Instituto de Hermanas Franciscanas de Santa Clara cumple con los documentos y especificaciones del anexo técnico, los documentos son los siguientes:

1.Vehiculo Microbis Mercedes Benz, modelo 2020.

2. Capacidad 19 pasajeros
7. Garaniizar el senicio de ansporte para el asiado de las| > P2 EHR 372
personas mayores a as diferentes actvidades que s requieran. Ell (o T

vehiculo y el personal de transporte utiizado por el Asociado deberd)
darles estricto cumplimiento a las normas expedidas por la)
Secretaria de Moviidad y demés autoridades competentes.

4.5.2 Péliza Todo Riesgo poliza todo riesgo No. 900000333475 vigente del 03-01-2023 al 03-01-2024

4.5.3 SOAT Vehiculo pdliza No 9201122060940 aseguraclora MAPFRE con vencimiento el dia 07-12-2023

4.5.4 Licencia de conduccién de Jhon Fredy Rubiano No 81740431 y CC No.81740431, con vencimiento el 18 de marzo del 2026
4.5.5 Consulta RUNT Transito

4.5.6 Socializacién instrucciones conduccién

4.5.7 Registro Fotogréfico Vehiculo

meFinancierol. CostosFijos/4.5 Transporte

8. Garantizar el senvicio funerario durante el plazo del convenio de
manera oportuna de acuerdo con o establecido en el anexo técnico

El centro de comunidad de cuidado Hogar Francisco y Clara cuenta el contrato No FG 2106001 de fecha 01 de julio de 2023 con la empresa OBED Prevision y Servicios Exequiales, para el presente mes
presenta la Factura:

4.4.1 Factura No FEO2346 del 25 de julio del aio 2023, correspondiente  la cobertura del mes de julio 2023

Juli02023/1.Infor

‘meFinanciero/4. CostosFijos/4.4.Senicios
Funerarios

9. Presentar al supervisor/ interventor del convenio las hojas de vidal
y los soportes correspondientes que acrediten las calidades y la
experiencia especifica del talento humano establecido en el anexo)
técnico (personal minimo requerido), a los dos (2) dias habiles de la
suscripcion del convenio. En caso de incumplimiento por parte del

en la presentacion de los soportes del personal anes|
indicado, en el plazo sefialado, se procedera a la aplicacion de las|
sanciones contractuales correspondientes.

No aplica para el presente periodo, se dio cumplimiento a la obligacion en el mes de juio de 2021, informe No.01.

No Aplica.

10. Garantizar el talento humano minimo requerido durante lal
ejecucion del convenio, dando cumplimiento a lo sefialado en el
anexo técnico,

Se da cumplimiento a la obligacién 10 con las siguientes actividades:
a) La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara garantizo a corte del del mes de julio del 2023 el talento humano para la ejecucion del convenio 7459 segin anexo técnico "Relacion de talento humano
minimo requerido para la atencion de 250 cupos modalidad moderada.” detallados en el formato FOR-PSS-214 como se describen a continuacion: 1 Coordinadora, Enfermeros Jefes 3, Nutricién

Oblig:

0:
ps >

Psicologia 3, Trabajo Social 3, Edificio o profesional en fisioterapia 2, gerontlogos 2, terapeutas ocupacionales 3, Talleristas en artes y oficios (Auxiliares de terapia ocupacional 5, Técnico operativo 2,

| Técnico en regencia de farmcia 2, audiares de enfermeria 52, técnico en gesiion ambiental 1, técnico en archivo 2, técnico en gastronomia 1, operarios de cocina 12 y auxliares de senvicios generales 14.

b) La comunidad de cuidado Hogar Francisco y Clara cuenta con un banco de hojas de vida para garantizar los procesos de reclutamiento, seleccion y contratacion del personal requerido para la ejecucion|
del convenio 7459 del 2021

valobligacién 10

Juli02023/1.Infor

10.1 Link Banco Hojas de Vida
4.4.1 FOR-PSS-214

‘meFinanciero/4. CostosFijos/. 1. Talento Humano

11 Obtener la aprobacién de la Interventoria /o supendsion con|
antelacion al cambio de talento humano requerido y ofrecidos. La)
solicitud de sustitucion deberd informarse al menos con cinco (05),
dias antes de la necesidad de retro del personal. Para el cambiol
debera remitir las justficaciones correspondientes y  estar|
acompaniada de los soportes que acrediten el cumplimiento de las|
calidades profesionales o técnicas y la experiencia general Y|
especifica del nuevo personal, las cuales deberan cumplir con un|
perfil igual o superior al requerido en los piiegos de condiciones Y|
anexos técnicos, se debera elaborar el acta de entrega del puesto)
de trabajo y presentarla en el informe de gestion mensual

Para el mes de reporte se presentaron novedades en el talento humano, las cuales se enviaron a la supevisora del convenio para la aprobacion de las respectivas hojas de vida. La Comunidad de Cuidado
Hogar Francisco y Clara garantiz6 a entrega del cargo y empalme a los funcionarios que ingresaron en el mes de julio del 2023 a saber:

- Emvio de Novedad de ingreso de YULY BANESA BLANDON GRISALES CC No.1.007.847.292 en reemplazo de la sefiora AURA LISETH PIREROS FARFAN CC No 1007725621 en el cargo de Auxilar de|
e"g\;':g: Novedad de ingreso de MICHAEL STEVEN GONZALEZ CUBILLOS CC No.1.003.515.810 en reemplazo de la sefiora MARILUZ CASTAREDA CC No 39629382 en el cargo de Ausliar de
e’:z’remrn?;: Novedad de ingreso de ARY JOHAN ORDONEZ SAMBONI CC No. 1.069.735.326 en reemplazo del sefior JUAN FERNANDO CHUQUEN LOMBANA CC No 1.003.515.934 en el cargo de Servicios|
GZTM'[?';Z Novedad de ingreso de YULI CLARIBEL RUIZ NOVOA CC. 1.071.303.444 de Quitame en reemplazo de la sefiora YULY TATIANA RODRIGUEZ AMAYA CC No 1072896123 en el cargo de Auiliar|
de enfermeria.

023/2.0biigal
o >

11.1 Captura de pantalla del correo electrénico remitido el dia 26 de julio a la supenvisién del convenio en donde se realiza solicitud de aprobacion del talento humano y se recibe respuesta de aval los dias 27
y 31 de juiio 2023,

11.2 Captura de pantala del correo electrénico remitido el dia 31 de juiio a la supervision del convenio en donde se realiza solicitud de aprobacién del talento humano y se recibe respuesta de aval el dia 31 de
julio 2023,

lidad

Asi mismo se relacionan las Hojas de vida en donde se evidencia el
11.3 Hoja de Vida YULY BANESA BLANDON GRISALES

11.4 Hoja de Vida MICHAEL STEVEN GONZALEZ CUBILLOS

11.5 Hoja de Vida ARY JOHAN ORDOREZ SAMBONI

11.6 Hoja de Vida YULI CLARIBEL RUIZ NOVOA

de s perfiles y

valobligacion 11

12. Atender las sugerencias de la interventoria y/o supervision del
convenio, respecto a la necesidad de cambios en el talento humano
ofrecido, en los casos que se requiera por necesidades del servicio|
de conformidad con lo establecido en el anexo técnico.

Durante el periodo comprendido entre el 01 al 31 de julio del 2023 o se recibio sugerencias de la interventoria y/o supenision del convenio, respecto a la necesidad de cambios en el talento humano.

No Aplica

13. En caso de ausencia del talento humano, la SDIS realizar
descuento proporcional al tiempo en el cual quedo descubierto el
senvicio, sobre el valor consignado en la estructura de costos, de|
conformidad con lo establecido en el anexo técnico.

Jui02023/1.Infor

La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara durante el mes de julio del 2023, conté con el talento humano requerido para la prestacion del servicio conforme formato relacion de talento humano FOR-
PSS-214. No obstante, procede a realizar descuentos en la iquidacion de cupos por novedades como vacaciones e incapacidades.

‘meFinanciero/4. CostosFijos/4. 1 Talento Humano

Juli02023/1.Infor

1.1 FOR-PSS-211 formato de liquidacion de cupos (formato Excel y PDF.)
4.4.1 FOR-PSS-214

meFinanciero/1. LiquidaciénMensual de Cupos

Juli02023/2.Obliga
P p
valobigacion 10
La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara cuenta con los procedimientos documentados e implementados de seleccion, inducci6n, reinduccion, capacitacion, formacion, evaluacién, bienestar y|
desarrollo personal del talento humano, los cuales se implementan en la ejecucion del convenio 7459 del 2021 y se encuentran soportados en el manual insitucional de talento humano con cddigo: 14.1 Mi Obiig
GHU-MNOOL.02. acionesGenerales/obiigacion 21
Durante el mes de julio del 2023 se realizaron jornadas de capacitacion dirigida a funcionarios por parte de las siguientes areas: 6 Obiig
Gerontologia: acionesGenerales/obiigacion 23
14.2 Actividad de socializacion * Gerantagogica es mas que una herramienta’ acta 262 del 26 de juiio del 2023. 6 Jui02023/2.Obliga
Nuricion: c
13.3 Acta 232, del dia 05/07/2023, en donde  se realizo capacitacion, acerca de procedimiento de preparacion de alimentos sin piso térmico, dirigida al personal del servicio de alimentacion y servicios | va/obligacion 14
generales JUi02023/2.0bliga
7.2 Acta®247, del dia 19/07/2023, en donde se realizé socializacion acerca del diigenciamiento del formato de preparacion de aimentos, dirigido liares del senvicio de 2 C
7.4 Acta NP248, del dia 19/07/2023, en donde se exidencia capacitacion cuatrimestral induccién y re induccion en el manejo de minuta patrén y ciclos de mens, anisis de aporte nuticional , asf como los| osySeguros/obigacién1
criterios técnicos para el suministro alimentario que contempl de alimentos o dirigida a los ausiliares del servicio de 6 Jui02023/2.Obliga
3.4 Acta 249 del dia 19/07/2023, de acerca de listado alimentarias por participante, correspondiente al mes, dirigida a los auxiiares de enfermeria y c
14. Contar con los procedimientos documentados e implementados| %e' *W‘;’;j alimentacion. osySeguros/obligacién 13 162023/2.Obical
de seleccion, induccion, reinduccion, capacitacion,  formacien, 5 :
g i’ . gy "| 21.2 Socializacion Instructivo de Bioseguridad conforme acta 251 del 19 de julio del 2023 c
evaluacion, bienestar y desarrolo personal del talento humano. Ceaion Ao celDesarralotmano feblgacn 05
6 Juli02023/2.Obliga

3.2 El dia 05 de julio del 2023 s realiz6 capacitacion sistemas de ratamiento y msposlcmn de residuos PGIRH conforme al acta N° 234
3.3 El dia 27 de julio de 2023 se realizo sobre valoracién de riesgo. Importancia de lasNRS 10 para la accesibilidad universal, sefiaktica y

ps




sefalizacion al acta N° 276. bigacion 03

23.2 La comunidad de cuidado realizo socializacion acerca del Plan de Saneamiento Basico conforme Acta 233 del dia 05 de julio del 2023 con el tema Residuos Solidos PSB Juli62023/2.Obiigal

Enfermeria; é 6

9.2 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, para el presente periodo a través del Acta No 231 del dia 05 de julio de 2023 realiz6 reunion de enfermer
04,

en donde socializ6 la resolucion 911 del| d fobligacion3

82 J0i02023/2.Obliga
135 El dia 30 de Julio del 2023 se socializaron los protocolos de seguridad al talento humano de la comunidad de cuidado conforme acta 281 & c 6
Coordinacion: d fobligacion?

1.2 El dia 27 de julio del 2023 realizé sm:\ahzauén semestral del anexo técnico y ‘demés lineamientos del servicio conforme acta 269. 6 Julio2023/2.Obliga|
11.2 El dia 14 de julio del 2023 realizé del Plan de al talento humano en induccion de la comunidad de cuidado conforme Acta No 244. i

Gestion Documental: d /obligacion13

1.1 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara socializé formatos oficializados en el mapa de procesos de la SDIS conforme Acta 263 del 26 de julo del 2023 sobre seguimiento aplicacion formatos
estandarizados por la Secretaria Distrital de Inegracion Social-SDIS

15. Todo el talento humano debe cumplir cabalmente con las| Durante el periodo del 1 al 31 de julio del 2023, Ia Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara a ravés del talento humano contratado di6 y

obligaciones establecidas en el anexo técnico, establecidos en el anexo técnico, durante el periodo no se adelanto ningdn memorando, compromiso, planes de mejora con los funcionarios de la comunidad de e No Aplica

16. Entregar antes de la finalizacion de ejecucion del convenio el
archivo de las historias sociales activas de los participantes del| El acta de entrega de historias sociales se realizara a la finalizacion del convenio 7459 del 2021 conforme a lo descrito en el anexo técnico. No Aplica
senvicio a la Secretaria Distrital de Integracion Social

El centro de comunidad de cuidado Hogar Francisco y Clara cuenta el contrato de vigilancia de fecha 15 de julio de 2023, para el mes de reporte se presenta la Factura No SEE6296 del 27 de julio del afio|

17. Garantizar el senicio de vigilancia en los términos 2023, ala cobertura del mes de juio 2023 J0i02023/1 Infor
en el anexo técnico y la normatividad vigente. 461 Factura vigilancia SEE6296 meFinanciero/d. CostosFijos/4. 6Vigiancia
16, Ganuzar i prestacion'y e pago ce s secios piblcos e 22 CoMUned de Cudado ogar Franciscoy Clra garantzt efsumiiro de o seros piblicos curate efmes de o de 2023 mediant s pago oporno etando e o erminos esabecios pra 02023 Linfor

términos establecidos en el anexo técnico. nmeFinanciero/4.CostosFijos/4. CertificacionCostos
4.1, Certificacion costos fijos Fijos

NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA: COMUNIDAD DE CUIDADO HOGAR FRANCISCO Y CLARA

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL: HNA. MARIA FLOR ELBA ZULUAGA DUQUE

Mo Hana FHor Elba Zuloasa Duque

Anexos : A CONTINUACION SE RELACIONAN LOS ANEXOS QUE SOPORTAN EL PRESENTE INFORME__J

OneDrive Juo: Evidencias informe de gestion del periodo 01 al 31 de juio de 2023,

~Informes en magnético: *FOR-PSS-209 Formato Informe Mensual Operadores Asociados, FOR-PSS-212, Formato Mensual Financiero Ejecutor FOR-PSS-213 Relacién Meta Fisica, FOR-PSS-214 Formato Relacion Talento Humano, FOR-PSS-215 Formato Entrega Elementos Aseo Personal, FOR-PSS-219 Formato Relacién
Entrega de Pafiales *FOR-PSS-216 Formato Entrega de Vestuario *FOR-PSS-211 Formato de Liquidacion Mensual de Cupos, FOR-PSS-216 Formato entrega de vestuario, Informe Trimestral del Plan de Atencion Institucional PAI, Planila de Asistencia formato no controlado, Reporte Metafisica Diaria formato no controlado, FOR-
PSS-213 Formato Relacion Meta Fisica y Pantallazo del cargue del informe de ejecucion y factura en Ia plataforma SECOP, Cronograma Actividades agosto del 2023.

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL: DDOCUMENTO DE IDENTIDAD: 42'680.225 de Copacabana Antioguia.




